PREFEITURA MUNICIPALDETOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 067 DE 28 DE DEZEMBRO 2020

"Modifica e Acrescenta dispositivos a Leij
Complementar Municipal n° 021 de 20 de
setembro de 2007 que dispde sobre o Regime
Juridico e Plano de Cargos dos Servidores
Publicos do Municipio de Tocantins e da outras
providéncias".

Art. 1° - Os arts. 59 e 78 da Lej Complementar Municipal n® 021 de 20 de
setembro de 2007 passam a vigorar com as seguintes alteracGes:

" Art. 59 - Além do vencimento e das vantagens previstas em lei, poderzo ser
deferidas aos servidores as seguintes gratificacées e adicionais:

Xl — auxilio — reclusao” (NR)

‘Art.78 - Podera ser concedida licengca ao servidor por motivo de
doencga, tratamento de saude ou consulta mediante requerimento prévio
instruido com laudo médico oficial oy autorizado pela administracao.

(-..)

§ 7° - A licenga para tratamento de saude sera concedida obedecendo
as seguintes caréncias:

I - 12 (doze) meses de efetivo servigo publico a partir da data de
entrada em exercicio no Municipio de Tocantins;

lI- havendo licenciamento do servico publico municipal os meses de
efetivo exercicio anteriores a esta data sé serdo computados para efeito de
caréncia depois que o servidor contar, a partir do retorno, com, no minimo,
1/2 da caréncia exigida no inciso anterior.

§ 8° - Independe de caréncia nos casos de acidente de qualquer
natureza ou causa e de doenca profissional ou do trabalho, bem como nos
casos de servidores que, apos ingressarem no servigo publico forem
acometidos de alguma das doencas e afecgdes
especificadas em lista elaborada por érgao do governo federal, de acordo
com os criterios de estigma, deformacgédo, mutilagao, deficiéncia, ou outro

Pubiicaus nu Quadro de ;M/ ’
Atos Ofiriais.em b
Ko
o

e AV PAdre Macario, 129 - CEP 36.512-000 ocantins - MG
PABX: (32) 3574-1319 | prefeitura@tocantins.mg.gov.br




PREFEITURAMUNICIPALDETOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

'%@r que lhe confira especificidade e gravidade que merecam tratamento
particularizado.” (NR) '

Art. 2° - Acrescentam-se os arts. 71-A, 77-A e 78-A na Lei Complementar
Municipal n® 021 de 20 de setembro de 2007 vigorando com a seguinte redacéo.

“Subsecéo VI

Art. 71-A - O auxilio-reclus&o consistira numa importancia mensal, concedida
aos dependentes do servidor segurado recolhido a prisdo em regime fechado, cuja
pena nao importe em demissdo nos moldes do art. 158, que tenha remuneracdo ou
subsidio igual ou inferior a R$ 1.364,43 (mil, trezentos e sessenta e quatro reais e
quarenta e trés centavos), e que nao perceba qualquer remuneracao ou beneficio
enquanto recluso.

§ 1° - O auxilio-reclusao sera concedido obedecendo as seguintes
caréncias:

| - 24 (vinte e quatro) meses de efetivo servi¢co publico a partir da data
de entrada em exercicio no Municipio de Tocantins;

ll- havendo licenciamento do servico publico municipal os meses de
efetivo exercicio anteriores a esta data s6 serdo computados para efeito de
caréncia depois que o servidor contar, a partir do retorno, com, no minimo,
1/2 da caréncia exigida no inciso anterior.

§2° - A familia do servidor ativo é devido o auxilio-recluséo, nos seguintes
valores:

| - dois tergos da remuneragao, quando afastado por motivo de prisdo, em
flagrante ou preventiva, determinada pela autoridade competente, enquanto perdurar
a priséo; '

II' - metade da remuneracdo, durante o afastamento, em virtude de
condenagéo, por sentenca definitiva, a pena que nao determine a perda do cargo.

§ 3° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 4° - O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do servidorubiicatio ne Quadis de
r—,%oz Ossc‘a-.?,em J_Q q

I S =L
Coordenador{a) de ©

Av. Padre Macério, 129 - CEP 36.512-000 - Tocanting’- MG
PABX: (32) 3574-1319 | prefeitura@tocantins.mg.gov.br



PREFEITURAMUNICIPALDETOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 5° - Nos casos previstos no inciso | deste artigo, o servidor tera direito a
integralizag&o da remuneragdo desde que absolvido.

§ 6° - O pagamento do auxilio — reclusdo cessara a partir do dia imediato
aquele em que o servidor for posto em liberdade, ainda que condicional.

§ 7° - O auxilio-recluséo sera devido a contar da data em que o servidor preso
deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 8° - Na hipétese de fuga do servidor, o beneficio sera restabelecido a partir
da data da recaptura ou da reapresentacao a prisdo, nada sendo devido aos seus
dependentes enquanto estiver o servidor evadido e pelo periodo da fuga.

§ 9° - Para a instrugdo do processo de concessédo deste beneficio, além da
documentagdo que comprova a condi¢do de dependentes, sera exigido certidao
emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do servidor a priséo
e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renovado
trimestralmente.

§ 10 - Caso o servidor venha a ser ressarcido com o pagamento da
remuneragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
tenham recebido auxilio-reclusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do
beneficio devera ser restituido aos cofres publicos pelo servidor ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcao incidentes no
ressarcimento da remuneragéo.

§ 11 - O auxilio-recluséo ndo podera ser acumulado com outras licencas
e beneficios.”

§ 12 - Aplicar-se-d0 ao auxilio-recluséo, no que couberem, as disposicoes
atinentes a pensao por morte.” (NR)

“Art. 77-A - A servidora publica municipal que adotar ou obtiver a guarda
judicial para fins de adogéo de crianca é devida a licenga pelo periodo de 120 (cento
e vinte) dias, nos mesmo moldes da licenca de gestagéo e maternidade que trata o
art. 77 desta Lei.” (NR)

“Art. 78-A -Findo o prazo da licenga, o servidor publico municipal sera
submetido a nova pericia médica, que concluira pela volta ao servigo, pela
prorrogacao da licenga, pela readaptacdo ou pela aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho.
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§ 1° - Durante a licenga, o servidor podera ser convocado a qualquer
tempo para nova pericia médica.

§ 2° - A licenga sera suspensa quando o servidor deixar de submeter-
se a exames medicos-periciais, a tratamentos e a processo de reabilitacdo
profissional proporcionados pelo ente, exceto a tratamento cirargico e a
transfusdo de sangue, devendo ser restabelecido a partir do momento em
que deixar de existir o motivo que ocasionou a suspensdo, desde que
persista a incapacidade.” (NR)

Art. 3° - Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei Complementar
Municipal n° 021 de 20 de setembro de 2007:

| — §6° do art.78.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Tocantins, em 28 de dezembro de 2020.
Méfé‘}’ 3

IEDER WASHINGTON DE OLIVEIRA
Préfeito Municipal
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