PREFEITURA MUNICIPAL DE TOCANTINS
ESTADO DE MINAS GERAIS

~wuticado no Quadre &9

_Atos Oficiais
3 10k o099
LEI NO 704[2022 T‘:oordﬁ-r\.??as de Gabinaia
“Concede Subvencgéo ao Conselho de
Desenvolvimento Comunitario do Ubeba e da outras

providéncias”.

A Camara Municipal de Tocantins - MG, aprova e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
subvencdo ao Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba, pessoa juridica
de direito privado inscrita no CNPJ sob n 04.101.844/0001-80, sem fins lucrativos, no
valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) como incentivo as agdes desenvolvidas pelo
referido conselho, referente a Festa da Ponkan 2022, bem como palestras € acoes
comunitarias, conforme oficio anexo a esta Lei.

Paragrafo Unico - A importancia prevista neste artigo devera ser repassada ao
Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba, até o dia 15 de agosto do
corrente ano.

Art. 2° - O repasse da subvengao social somente podera ser realizado mediante
a apresentacgao, para arquivo da administracao municipal, dos seguintes documentos:

| - copia da ata de eleicdo € posse da Diretoria em exercicio, devidamente
registrada no cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

Il - copia do Estatuto original e suas alteragoes, quando for o caso;

Il - certiddo do registro e arquivamento dos atos constitutivos no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas;

IV - prova de funcionamento regular da entidade, atestado por Juiz de Direito,
Promotor de Justica, Prefeito, Presidente da Camara de Vereadores, delegado de
policia ou outra autoridade local,

V - prova de que a entidade é correntista do BANCO DO BRASIL, onde conste
o nome da entidade, o nimero da agéncia e da conta corrente onde sera depositado a
subvencao social ou auxilio concedido;

VI - declaragdo assinada pelo Presidente atual da entidade, onde conste 0 seu
nome completo, carteira de identidade e endereco, responsabilizando-se pelo
recebimento, aplicagéo e prestagé@o de contas dos recursos recebidos;
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VII - copia do CPF e Carteira de Identidade do Presidente atual da entidade;

VIII - cépia do CNPJ da entidade.

Art. 3° - A despesa a titulo de subveng&o social devera ser empenhada e uma
via da Nota de Empenho devera ser entregue ao representante da entidade beneficiada
com os recursos publicos que, posteriormente, devera anexa-la a prestacao de contas.

Art. 4° - O valor da subvencéo social sera creditado pelo Municipio em conta
bancaria individualizada, mantida pela entidade junto aoc BANCO DO BRASIL.

Art. 5° - A entidade beneficiada devera possuir conta bancaria individualizada no
BANCO DO BRASIL.

Art. 6° - A subvencao social devera ser aplicada exclusivamente nos fins para
os quais for concedida.

Art. 7° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba & obrigado a
apresentar a Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social do Municipio de
Tocantins a correspondente prestagdo de contas, impreterivelmente até o ultimo dia do
més sequente a qual tenha recebido a subvencgao.

Art. 8° - Se a entidade ndo prestar contas no prazo legal e enquanto néo tiver
suas contas aprovadas, ndo podera ser contemplada com novas subvencgdes sociais
ou auxilios e devera ressarcir os cofres publicos dos valores recebidos daquilo que fora
julgado irregular.

Paragrafo Unico — A analise preliminar das contas cabera ao Setor de Compras
da Secretaria de Desenvolvimento Social deste municipio, qual emitira parecer técnico,
ap6s encaminhara para a secretaria daquela pasta, qual ira ratificar ou retificar o
parecer técnico, cabendo a este Ultimo a conclusdo pela aprovagdo ou rejeigao das
contas.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugé@o da presente Lei correrao por
conta de dotacdes proprias do Orgamento vigente consignadas no Orgamento
Municipal, mais especificamente as verbas destinadas a Assisténcia Social.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao e revogam-se as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Mugicipal de Tocantins, em 03 de agosto de 2022.

Silas Fortun de-Carvalho
Prefeito Municipal
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Tocantins/MG, 23 de junho de 2022

Oficio n° 003/2022
Assunto: Detalhamento de Custo Festa da Ponkan

Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba

Ao Sr.‘:
Wallace Costa Oliveira Oliveira
Responsavel pela Diviséo de Cultura, Esporte, Lazer e Eventos

Prefeitura Municipal de Tocantins/MG

O Conselho de Desenvolvimento Comunitario do Ubeba, por meio de
seu presidente, respeitosamente vem solicitar patrocinio para realizagao da 132
Festa da Ponkan de Tocantins na comunidade rural do Ubeba, com data
prevista para terceira semana de agosto de 2022.

Foi feito uma estimativa de gastos para realizagéo da festa no valor de
R$ 35.000,00 (segue planilha detalhada anexa).

Atenciosamente.

-

Marcos. Aurélio Pimentel Silva

~ Presidente do Conselho de Desenvolvimento

, Comunitério do Ubeba.



Planilha Detalhada de Custo para realizacédo

da 132 Festa da Ponkan

Descricao: Valor Estimado: 7

Palestrante 8.000,00
Segurancas 3.500,00
Aluguel Tenda ﬁ 2.500,00
Reforco Energia (Energiza) 2.500,00
Shows (3 dias) 12.000,00
Publicidade (Cartaz, convites, 1.500,00
divulgacéo)

Lanche para participantes 2.500,00
Despesas extras 2.500,00
Valor Total: 35.000,00

* Informamos que estes valores sao estimados, baseados em alguns
orgamentos e poderso ter alteracées.
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COMUNIDADED@ UBEBA
MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG

CAPITULG I

DA DENOMINA(;AO SEIE DURA!,:.&‘ EAREA DE ATUACAO.

Art° 1° - O Conselho de Desenvolmmento Comumtano do Ubebs, entidade
dotada de personslidade Juridica de. diréito. pnvado, sem fins e infuitos
fucrativos, religidsos pohtxco—pmndmo, € wm Orgéo repm‘entahvo da
Comunidade do Ubeba e por seus membros mtegmdos :

Parhgrafo Unico:

a- O consglho de Desenvolvimento Conmmitério do Ubeba nsio tmn fms
lucrativos e intuitos Inerativos, nfo d:stnbmdo mndzs Tucros, resnitados,
dividendos, bonificag8es, participagSes ou parcelas do seu patrimbnio, sob

nenhuma forma ou pretexto, & dirigentes, associados, mantenedores e ou
equivalentes.

b~ O Consetho de Desenvolvmwnto Comumténo do Ubeba seré denominado
pelasigla CD.CU..

Axt® 2° - O consetho de Desenvolvimento. Comumténo do Ubeba foi fundadd
em 21/10/99 de 1999 ¢ tem prazo-de durago indeterminado.

Af® 3° - A frea de atusglio e abrangenma do CDLCU, compremdc a
comuitidads do Ubeba e as rcbzécs de sus inflafndia social & econdmica.

Ar4° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitiric do Uhebs ‘rcge'r—se—a
pelo presente Estatuto e Leis que lhe forem aphcévms

DAS FINALIDADES.

S dhad 2D (}_algdé-

Art® 5° « O Conselho de Desenvolvimento Cummuténo do Ubeba, tem por
ﬁnahdadcs
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a- Promover o desenvolvimento - Comunitéirio .. dé - forma socisl e
econdmica, através da realizagio; de obres- e dgdes, sendo que a
totalidade das rendss, de recuisos: proprios, : -obtidos &' apurados, por
doagBes e/on empréstimos que serfo revertidos em prol do afendimento
gratuito ¢ benefioente; sempre.de: forina comunitaria, aos associados do
Conselho de Desenvolviméfito: Coninitério do Uheba.

b- Proporcienar 2 melhoria-do convivioie do: ‘bemiestar entre os habitante,

mediante- aprotegﬁo da saids da faxﬁﬂia, danmtmmdadn da infénciae
davel]uce. 5

d- Proporcxonar 205 41‘ it €
cultursis, desportivas.e rehgmsas -medisnte adlvulgagao da cultura e do
esporte,

¢- Promover atividades assistenciais. reumindo reoursos disponjveis
materiais ¢ humanos, através da rennifio de esforgos, colocando-os &
disposigio da populagfio, vigando o combatz afome ¢ a pobreza.

‘f- Prestigiar, estimular ¢ auxiliar as iniciativas de mtegmg&o dos seus
bensficios no mercado de fraballio.

g- Conscientizar os membros da commndadc de suas poiencialidades,
levando-os a responﬂar 805 "Seus . anseios, como, a habilidade e
reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncias. :

Y- Protegiio do meio ambients.

i- Trabalhar todos os recursos possiveis no sentido de promover o

desenvolvimento sustentivel da sgropecufria na frea de sua atuago o

gbranpéncis, bem como. contribuir e participar das agdes que visam o

desenvolvimento sustentivel'da agropecufria Tocantinense.

CAPITULO - IIY
DAS ATRIBUIGOES.

" At® 6° - S#o atribuigdes do Conselho de Desenvolvimento Comunitario do
Ubeba através de sus Diretoris Executiva ¢ do Consetho fiscal:

a- Selegio dos problemss da Comunidade baseados na realidade da
Comunidade; participar da anflise.¢ interpretaglio dos dados bésicos da
situapBo sécio econdmica e das informagdes complementares para
identificagfio das necessidades ¢ dos interesses da Cmnmdade,

Sl i B_f(da/a
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b- Elaboragéo do Programa ‘de Trabalhio; pticipar da déterminagiio dos
Y L 2, '.-:~='.«.. ’aaﬂe' (¥

objetivos identificadds 1ia andliseda )
¢- Plangjamento do Trabsltio; colaborir e paiticipar no planejamento do

d- Execugio do programs; colahiy
- comunh#io de-esforgos é:distibii
e- Avaliag#o do'Pre i

b
que se fizer negeSshrio:.  C TSR .
f- Informar a populagiv da comunidads sobre o andamento do trsbalho
programado, . "

g- Estimular e desenvolver alideranga:rural né contunidade, ‘

h- Constituir comissdes de . caréter ‘permanente ou temporério pere
elaborsgio do estudo, aprésentagiio de propostss.

i- Promover atividade assistenciais, conscientizar a comunidade de suas
potencialidades, levando-a & realizagfio de seus anseios.

CAPITULO -1V
DOS ASSOCIADOS:

Art® 7°- Podem essociar-se a0 ‘C.D.C.U. pessos fisicas maiores, cepazes para

.atos civis ¢ que residam na érea da comunidade do Ubeba » regifio de
dominio, gue exergam atividades' junto ‘a comunidade, podendo ser civil,
milifar, leigo ou religioso. _ :

Parigrafo Unico - A qualificagio de associado & adquirida mediante repistro
formal ou inserig8o prépria aprovada pela maioria da Diretoria do CD.CU,

AP 8° - Os sécios no respondem subsidiariamente pelss obrigagSes do
Conselho.

Art® 9° - Havera as seguintes classes de s6cios:

a- FUNDADORES ~ os membros que subscrovem a Ata da fandagfo.
b- EFETIVOS — aqueles admitidos na conformidade com o art® 7° e seu
pardgrafo Gnico. ‘
o- HONORARIOS - aqueles que, tendo prestado inestiméveis servigos no
Conselho, sejam reconhecidos em Assembléia Geral, dignos de
_ ‘honorérios.

S-l/mh‘ab qu JQ,_OC

R
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d- CONTRIBUINTES - represenitmites ide. éxgiios.¢ entidades péiblicas ou
privadss, leigas e religiosas;.que prestem servigos & comunidade.

§ I° - Os honoririos estio isentos.das: contribuipBes devidas a0 Conselho
- Comunitério ¢ nfio gozat do direifo devotare sereiit votados.
§ 2°. - Os sécios contribuintes n¥o.poderfo ter representagdo no conselho

Comunitirio, sendo-he vedado o direifo de votar e ser voiado para
composigio da Diretotia Executiva ¢ Consefho fiscal. g

Paragrafo Unico — Os sbcios contribuintes fém & fimgdo de-prestar o 8poio & &
colaboragiio em todss s atividades desenvolvidas pelo C.D.C.U..

Axt® 10° - S8o deveres dos associados:

a- Cumprir as disposigBes deste Estatuto © respeitar as decisSes tomadas
pelo brgfo de Administragio. o

b- Zelar-pelos interesses do Conselho.

0+ Contribuit finsncejramente. para o Conselho. As contribuigBes serfio
fixadas em valores pela Ditetorine Assembléia Gerdl.

d- Cumptir-ponfisimente 05 COMPIOMISSOS assumpidos pelo Conselho ou
perantt OMESmO. . L . L i

. - “Comparecer quando convocado pela Diretoria Excoutiva &s Teunides.
£ Solicitar por escrite seu desligamento do Conselhio quando de seu-
interesse. _ -

g- Participar ativamente das agbcs que o Consctho venha & promover que
vierem & promover o desenvolvimento sustentével da comunidade.

: N
AP 110 ﬁgdxmio‘s dos:associados quites com. & Tesouraris do Conselho ¢ ‘%j,
em pleno gozo regalias que thes asseguram este Estatuto: s

' . ” [aa)
a- Tomar parte nss assembléiss gerais, discutir, propor, deliberar, votar e J& g
ser votado, ressalvadas as TestrigSes impostas a0 representante de sbcios ;
contribuintes e honorérios. By

b- Utilizat ds todos 6 servigos mantidos pelo Conselho.
¢~ Partivipar das atividades promovidas ou programadas pelo Conselho. -
d- Fazer parte das comissdes de nticdeo do Conselho ou de departamentos
) instituidos pela Diretoria Executiva.
e- Propor & Diretoria Executiva medidas de interesse ds Comunidads.
f- Desejando desligar-se do Consetho 2 quslquer tempo, somente o fard
por escrito.

Q.J)-cn
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2~ Recorrer dos atos da Diretoria. Execuuva, quxmdo Ju!gados prejudiciais
aos seus.direitos e interesses: -

Art® 12°- Serdo excluidos do Quadm Somslsosmsomados que:
© a- Deixarem de cumprir:as-obrigsgaes pre‘wstas xmste Estatuto. -
b Danificarem o Patriminio do Cmselho. :

Parégrafo Unico ~ Os sbeios axchﬁdos do- Quadro Social no podmﬁo
reclamar a restitii¢lo de qualquer: coxmbmz;ao <que‘haja feito s0 Conselho.

- CAPITULO -V
DOS GRGAOS DE ADMﬁﬁSTRA(;AO: |
Ax? 13°- O Conselho serd dm,:dopclos scgumtzs ‘Orgfos:
a- Assembléia Geral: - :

b- Diretoria Executivay
c- Conselho Fiscal, <"

§1° - O exercicio de qumsquer fungses e atividedes dos  Diretores,
Conselheiros, Benfeitores, Institwidores, ; bem como - o5 associados, serdo

inteiramente gratuitos, nio re:mmerados, séndo-Thes vetado o reoebunento de
qualquer lucro, gratificagdio & ou vantagens, ’

§2° - E vedado o exercicio cumulanvo des cargos tessalvada apatucxpaqﬁo na
Assembléia Geral. -

Art® 14%- A Assembléia Geral 8 o 6rgfo supremo da Associsigho, constitnido
por sécios em pl&? exercicio de seus direitos, As deliberagBes serfio tomadas

.com a sprovagio da maioris dos-associados através do voto. Em caso de
empate, o voto' de-qualidade 'seré -dado pelo Presidente da Assembléia. Cada
associado s& terd direito -de 01 voto, nio sendo permitido votsr por
procuragio.

§ 1° - a assembléia Geral reuni-se ordinarismente ou extraordinsrisments, por
convecagio da Diretoria Executiva ou medisnte rcqummmzo de um tergo dos
associados.

§2° - A convocagiio ds Assembléia Geral § feita-através do edital na sede do
Conselho Comumitirio(provisoriamente na -residéncia do Presidente) e

S.Q(’Aa: (‘/.50 EXZ ,ﬂ@_ﬂ c A

g
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publicado e divulgado. através::dos: neios: e ;comunicaglo possiveis &
existentes na comunidads com <08 . o)?dms de antecedincia. No Edital
damcmﬁerhom,data,localda: ahzagiédaAsunblm. ordem do dis & ser
apreciads e outras julgadas ds: mteresseqaeibsmwcadms

- §3° - Poderfio. participar ‘da Asseinbléia Geéral-comr direito & voto soments
Associados . devidamente filiados. com um minimo de 30 (trinta) dias da
convocagﬁo em Assemblsia Geral Ordmﬁna ;

§4°- A Ass:mbléla Geral Ordmmueunz-se € dehbera-

8- em primeire convocap% ‘comt 8 presbnga da maioria absoluta;
b- em seginds ¢ Witima canvocagao meia hora apds, com a presenga de
qualquer nimero de sécios. ‘

§5° - A Assembleia Geral Extraordinéria retine-se &-delibera:

a~ Em primeira convocagiio, com a presenga ds maioria ahsoluta;

b Bm sagunda ¢ 1iltima convooaglio, mein hors apds sinda com.a presenga
da maioria absolita dos assovisdos: Nifo-havendo niimero minimo ns
segunda convocagio serd ﬁxad& nova: dam para reahzaqﬁo da
Assembléia,

§6° - Preside a Assembléia Geral o Presxdcnte da Diretoria Execntive;

§7° - Preside a Assemblia Geral, na ausénma do Presidente da Diretora
Executivs, o Vice-presidente ¢ na falta deste, qualquer associado escolhido,
por aclamago dos presente. O . presuienm escolhido, poderd convooar
qualquer associado para secretariar o8 ttabalho desde que seja participante da
Assembléia e quando 0502 sacteténosmﬁﬁ estiverem presentes.

PELre §8°- A Assembléia Geral reunir-se-4 Ordinarizmente ng primeira quinzena de
R A . outubro de dois em dois anos, para €leger & Diretoria Executiva ¢ o Conselho
fie _ Fiscal e, Extracrdinarimmente sempre que as necessidades da comunidade o
exigirem,

§9° - Compete privativamente & Assembléia Geral:
a- Reformar o Estatuto; :
b- Eleger ou destituir a qualquer tempo, membros da Diretoria Executiva e
. do Conselho Fiscal.
c- Antorizar arealizagio de empréstimos e outras obrigagSes peounifrias e
constituigio das garantias acaso emgldas
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d- Autorizar e alienagio de bens obsoletos on sem utilidade,
e- Aprover o balango ﬁnmceird do Conselho..

Art® 15° - A Diretoria Executiva_§- ccmposta de um P:esldznxn um Vice-
presidente, wm 1° Secretrio, um. ;.-Secret&ao um-1? e 2 Tesoureiro, eleitos
em Assembléia Geral, dentre o8 sécios:em pleno gozo-de sens direitos,
commandato de dois anos, podcndo serirecleltos até duas vezes seguidas
Para ocuparem .0 MESMO;CATYD. e.Oulras tantis. vezes mais desde que -
sejam indicados ’para cmgos therm neste caso apenas 01 (umg) vez
por cargo, : .

Arf® 16°-A Dnetona Execuuva relmu-se-a Ordmanamente uma vez por
mes, por convocagdo do’ Prcsxdcnte (-2 Extramdmanameme sempre que as
circunstincias.o exigirem, tamibén por convocar;io daquele, .

At® 17° - As reunibes da D;retona Exeaunva serdo presididas pelo
Presidente, com a presenga de todos os: membros da Diretoria:
Presidente, Vice-presidente, 1° ¢ 2° Secretétios, 1° ¢ 2° Tesoureiros ¢
pelos membros do Conselho Fiscal Efetivo ¢ Suplentes.

Art® 19° - Compete a Diretoria Executiva: .
a- Cumprir e fazer cumptit o presente Estatuto ¢ outros
regulamentos aprovados;
b- Acolher reclamagSes dos assocxados, .
¢~ Executar o Plano de  Désenvolvimerto Sustentével da
Comuridade do Ubeba.e de 5pa drea de abrangeéncia,
“d~- Encaminhar & Assemibléia Geral para sprovagiio os relatérios
anuais de atividades desenvolvidas na cormmidade,
e- Aprovar o quadro de pessoas administrativas do Conselho
Comunitisio, :
- Executar, a pedido ou por motivos relevantes, Sdcios do
Quadro Social.
g~ Convocar a Assembléia Geral e 0 Ctmselho Fiscal,
h- Interpretar opresente Estatuto ¢ decidir sobre 0s casos omissos.

i~ Fixar o valor de contribuigdo:dos sécios do C.D.C.U.

. j» Aprovar o pedido de inscrigio de novos sécios, por maioria
: simples, metade mais um.

Solleotrd Bé/d«;ﬁo
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Art® 20° - Compete 20 Presxdmtc

a- Representara Associagﬁo ativae pays&vamente emjuizo ou fora
dele. -

oS pa
d- Realizar mediante aprovaﬁo Assembléxa Geral a contratagio
€ empréstimos ¢; outras’ 'obmgavﬁmpecmﬁéﬁas
e- Receber doagdes et fiome’do @tmselho comunitirio.

f Examinar ¢ assindt comio . tcSoureno, ‘balancetes mensais ¢ -
batangos.

g- Assinar as fichas de inseri¢do: de sécios aprovados pela Du'etona
Executiva.

h- Movimentar contas bancérias e erm‘ur cheque, Jmmmmte como
tesoureiro.

i~ Assinar com o Secretario, as correspmd%cias do Consetho
Comunitario.

Art° 21 — Compete ao Vice-Presidente: -
a- Substituir o Présidente emseus impedimentos evenmms
b- Colaborar com ¢ Presidente fia.adininistrag§o do Consclho de
Desenvolvimento Comuritirie do Ubeba;

g- Buscar na conmumidade, as ncc&mdadcs de seu semr ¢ procurar
alternativas em consonﬁ.nc:a com o Conselho de Administragdo.

¢~ Auxiliar as reuniSes e assembléias do Conselho; €.
" d- Cuiilar das promogdes € eventos do Conselho;

¢ Zelar em conjunto com o Conselio de Administragio pelo S
entrosamente permanente do Consetho de Desenvolvimento &
. Comunitario do Ubeba; 0D

f- Auxiliar o Presidente na cootdenagdo-dos pmjetos de sua 4rea 3
de atuagio; 52

8

3

0

Art® 22° Compete ao Tesoureito: '
a- Administrar ¢ fscalizar os servigos da Tesouraria;
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b- Assinar com o Pfesidentq.ch_pqtgw;qmﬂcns de pagamento;
¢~ Elaborar as pweyisﬁe;s;;qxgamegitéﬁaé,..&nsmﬁndo 0 estudo com
pareceres e submetendo-as arexame ‘e deliberaces do Consetho

de Administragio; pea :
d- Submeter-se ao Consctho de. Administragio. para efeito de
eXame ¢ aprovagdo, normas. referentes 20 funcionamento 'dog
servigos financeiros ¢ contiveis; : ,
©- Manter, 50b/suaguiarda, os titlos. ¢ valores do Conselho de
Desenvolviments doUbeba, béth como os livios e documentos
da Tesourarig; . g o ¥y

£ Zelarpe

to movimento da atrecadagio;
- 8- Efetuar o pagamento dos debitos do Conselho;
h- Propor, ao Conselho . de Administraghio, - critérios para 2
aplicagio de recursos disponiveis do Consclho;
i- Prestar, a0 Conselho de Admrinistragdo, as informagBes que the
. forem pedidas, relativamente a3 fungdes de seu cargo; -
J= Verificar os servigos de esctiturag#o ¢ o movimento de caixa,
examinando e visando os documentos e comprovantes.

Art® 23° Compete ao Vice-Tesouteiro:
a- Substituir o Tesoureiro em seus impedimentos eventuais; :
b~ Colaborar com o Tesoureiro na administragio do Conselho de
Desenvolvimerito Comunitario do Ubeba;  *
¢- Auxiliar as reunibes e assembléias do Conselhio;
d- Cuidar das promogdes ¢ eventos do Conselho;
e- Zelar em conjunto com o Consetho de Administragdo pelo
©  cntrosamente permanente do- Conselho dg Desenvolvimento
Comunitirio do Ubeba; '
Ar® 24° Compete 30 Secretario;
2~ Organizar e dirigir todos os assuntos de secretaria do Conselho
Comunititio;
b- Assinar com o Presidente as correspondéncias.

54{2»-05){;&) Goqs dcj o

Art® 25° Compete ao Vice-Secretinio:
a- Substituir o Secretirio em seus impedimentos eventuais;
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b- Colaborar com o' Seotgtirio ng administragiio do Conselho de
Desenvolvimento Comumitirio do Ubeba; '

¢~ Auxiliar a5 reinifese assmnblems do Cmselho

d- Cuidar das promog3es. ecvmtoﬁ do Consetho;

e~ Zelar em conjunio com o Coriseltic de¢ Administragfio pelo
enfrosamente permaniente do “Coriseltio de Desenvolvimento
Comunitério do Ubeba',

Arf® 26° O Consetho Fiscal & comg istb de 03 (tiés) miembros ¢ eleitos
pela Assembléia Geral dentre os socxos em pleno gozo de seus duextos,
com mandato de dois anos.

§ 1° - Serio eleitos téi%iéﬁﬁrdsé?(&éé)%ﬁmaiﬁsgpér 26 conselho Fiscal.
§2° - O Conselho Fi'sdﬁlf,bi'e:géfﬁ;izdenﬁe-}seﬁ;--mernbmos, seu Presidente.

§3° - Poderdo ser- proxmgadoé o8 mandatos .dos Conselheiros Fiscals,
efetivos e suplentes, por -motivo -des votagdo efou por leta de um
substituto por mais 01 (um) mandato apmas. :

“Artt 27° - O Conselho. Fiscal reumr-se-é Ordmanameme uma vez por
ano, para examinar as contas da Diretoria Executiva e emitir parecer que
serd assinado por todos 0s membros ey E:maordmanammtc, quando for
julgado neccsséno.

CDG&/}JOJ("

Art® 28° - Compete ao Conselho Fiscal:

a- Piscalizar todo movimento financeiro do Conselho, quer de
receifa, quer de despesas,

b- Verificar livros & documetitos contébeis se estéo sendo utilizado com
zelo & bem guardados,

¢ Fazer relatérios.de quaisquer fiscalizagio ou pericia levades a efeito,
encaminhando-os a0 Presidente-da Diretoris Executiva.

d- Participar das rewniSes e das’ atividades de Diretoria Executiva do
CD.CU., scompanhando e ﬁscahzando o desmvolvmwnm das
agdes do C DCU.

!

St
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CAPITULG - VI

DAS ELEIGOES:

Art® 29°- A eleiglio para mcmbmdaDmtonaExccunva ¢ do Conselho Fispal
dar-se-& por votagio diretivs secrets, Sbiservisi o8 Seguintes condigSes: -
§1° A Assembléia Geral ser convocads todos os meses de setembro a cada ;
02 (dois) anos para spreciagfio:e “yotaghcy ‘des chapes concorrentes a0 novo
mandato de Dimtoﬁg ¢ Consétho Fiscal, ‘

$enias para 2 coordensgio do

§2° - Sera formsds nma SOmiss

processo eleitoral; c dente:indicado pela Assembléia, 01
(um) secretirio escolliide poriests Presidents

‘e-dois fiscais, indicados por cads
chapa que estiver concorrendo. L . .

- §3° - Poderd concorrer a cargo de Direforia, Conselheiro on Comissio
somente o associado que estiver, fiiado so Consalho hs no minimo 03 (trés)

meses e que estiver em dia com suas.obrigagbes.

§4° - Considerar-se- eleifo o candlidato:que obtiver maioria simples dos
votos. ‘

§5° + O Associado que n¥o souber assihar e nio souber esorever o
necessario para efofuar Sua’ Votapio, ‘podets solicitar a um parente
(Conjuge ot Filho(a)) que o faga, a seu rogo, devendo o fato constar em
" ata, ' .
§6° - Ndo havendo ohapas inscritas os membro das Diretorias e do
Conselho Fiscal em exercicio terdo os seus mandatos automaticamente
prorrogados, por tempo necessario, até que se efetive a sucessio,
respeitando pars tal o estabelecido nos-artigos 15 ¢ 26 do Capitulo V.,

5«,0_):»‘7}& Gca JQ( Id

§7° « Em caso de empate, o Presidente em exercicio, se ndo for
candidato, ou o Presidente do Processo Eleitoral dats o “voto decisério”.
Neste caso, mesmo ja tendo Yomdo. : '

Art® 30° - Somente poderd responder pelo. CDCU a Diretoria Executiva & o
Conselho Fiscal apds ser empossada pela Assembléia Geral e registrada em
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~ata ¢ as ‘ComissSes lesutmdas tambem apos: aprovada pela Assunblém
quando se fizer necessario,

CAPI!I" "LO Vﬂ

DO PATRIMONIO E RECURSDS FlNANCBIROS

Ar®31° O Patrimdnio & ehnmmﬂn ¢ é consutnidoportodns os bens ¢ direitos
que o conselho possui o vier & possuirg saber:

8- Bens moveis e iméveis adquiridos. =~ -
b- DoagBes, herangas:e: lcgadosﬂepcssoas fisicas & Jumhcas
¢- Doagles de poderes pubhcos‘

Pa:égrafo Umco Nenhum dos b percentgs 20 paimnﬁmo do Consetho

- autorizagHo da Ms&mblém‘(}eml
Art° 32° - Constituem Tecursos financeiros do Consetho: -

; a- Auxilios financeiros obtidos:de.qualquer origem.

b- Conmbmg:ao fingmteire: oritmdas; de qualquer origem em acordos,
conveénios e on contratos, -+ . | .

c- ContribuigSes de sssocisdos: -

d- Subvenples ¢ auxiliosestabelecidos pa!ns poderes pﬁbhms.

g- Rendss decommtes da. exp]oragﬁo de betis p'rbpnos ou de prestagio
de servigos,
Qualqw recirso que the forem dzsnnados.

§1° - Os 1ecursos finemceiros seriio manfidos somerite dbpositados em conta
comente em Institwigio Finamgeira, N#o sendo permitida a guarda destes
TECUISOS COm Pessoas & enim pretexto.

§ 2° - Em caso de recursos que néio estfo requerendo movimentagiio deve ser
procurado uma forma segura e legat de aphcagﬁchnvcstnncnto para qus estes
TECULSOS gerem nmdnnentos para o CD.CU..

Sdsorl; & ‘(3 cndebo

"A® 33° . Em caso de extingdo -ou dissolng,ﬁo do Conselho de
Desenvolvimento Comunitério do Ubiebg, o seu patriménio, inclusive recursos
financeiros, -serfio deados a xmndade de. assisténcis congénere juridicamente

-
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consgltmda ‘e devidamente regxstmda no Conselho Nacional de Assisténcia
Soci:

Parégrafo Uniico —A extirigiio do Conse]ho se.dard pm: deciso da Assembléia
Gersl Extraordinétia espestsliiients m‘.\nvocaﬂa purs ssse fim.

" mpimm —VIH

DISPOSICOES GERAISE mmﬁ:’wmm

Art® 34° - O:mandato dbs membros da pmmma Diretoria Executiva & do
Conselho Fiscal termmara no dia 21/19/2001 ‘

Axt® 35° - Os casos om:ssos sa:ﬁo dzm&do&pe]a D:retmm Executiva.

A1t 36° - O presente Esfétu‘to do Cm’isélho de Desenvolvimento Comunitério
do Ubeba foi-aprovado pela: totalidade dos sbcios presentes & Assembléza
Getal realizada em 31/05/2080

Att® 37° - Os sbcios que compﬁem a primeita Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal do Consetho. de DésgnvolvinEnts: Comunitirio do. Ubeba, sdo:
Presidente Menosel de Paula Neto; Vice-presidente José J oaquim Martins de
Oliveira; 1° Tesoureiro José do Carmo Corbeli; 2° Tesomeno Antémo Garcia
Msigalhfies; 1° Seoretéirio José Carlos Feliciano, 2° Secretario José Augusto
Bordalo;, Conselho Fisedl: 1° Conselheiro Sebastisic Bordalo; 2° Consetheiro

José Gongalves Oliveirs; 3° Conséltieito Valme ‘Sosres Baldez; Suplentes %
e Conselho: 1° Suplesite Meria Aparécids Bento Baldez; 2° Suplente Valter L. X
3° Suplente Pedro Lan. -
<
CAPITULO - IX /“g“

DO MANDATO:

Axt® 38° - Os componetes da Dirsforia Executiva ¢ do Consaltho Fiscal terfio
 “seus mandstos com validade para 02 (dods). anos.

Sf)s-coty

Ast® 39° - Os Componentes das Comiss3es terfio seus mmda:os enquanto for
necesséria 8 existéneia da raferida comissfo:e/ou até que a Assembléia decida
por fazer nova votsgho ¢ indicagio de seus substitutos.

2
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i MANOEL DE PAULA NETO
PRESIDENTEDO CD.CU"

JOSE JOAQUIM MARTINS DE, OLIVE]RA
E VICE-PRESIDENTEDOCDCU. .

JOSE DO CARMO CORBEL]
1°TESOUREIRO

ANTONIO GARCIA MAGALHAES
27 TESOUREIRO I

JOSE CARLOS FELICIANO
1° SECRETARIO

JOSE AUGUSTO BOR.DALO
2° SECRETARIO. 4
SEBASTIAO BORDALO

1° CONSELHEIROFISCAL

JOSE GONGALVES OLIVEIRA.
2° CONSELHEIRO FISCAL

VALME SOARESBALDEZ,
3° CONSELHEIRO FISCAL.

MARIA APARECIDA BENTO BALDEZ :
1* SUPLENTE A

Reconhaco por autsntt ade 8ira ¢ fitiite w e i
SEBATTIA 0 BOTML) — Al p q-ﬂ

i ‘ - gx*‘ym\”‘“
. Yocantne - Me_25 1 05 _j o7

°::B¢%L1%»¢.~ |
' Conferc com o original. Comunidade Rural do Ubeba, 26 de outubro de 2006,

Tl b St 2y S S
Sebastifo Bordalo

Presidente do Conselho de Desenvolvimento Comumitério do Ubeba.,

VALTER LAU
2° SUPLENTE

TQCANTINS - MG
Raymundo de Assumpgdo

ég

PEDROLAU
3° SUPLENTE.
'
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