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PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA‘CONTRATA(}AO DE AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE) PARA O QUADRO DA SAUDE
DO MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG EDITAL N°. 01/2023

O Municipio de Tocantins e o Instituto Villa Rica De Minas tornam publico estabelecem normas
para a realizagdo de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos para contratagéo
nas funcdes publicas para o quadro da Saude do Municipio de Tocantins, reger-se-a pelasdisposi¢cdes
contidas na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil; na Lei Federal n° 11.350, de 5 de
outubro de 2008, que “regulamenta o § 5° do art. 198 da Constitui¢éo, dispbe sobre o aproveitamento
depessoal amparado pelo paragrafo tnico do art. 2° da Emenda Constitucional no 51, de 14 de
fevereiro de2006, e da outras providéncias’; na Portaria Federal n° 2.436, de 21 de setembro de
2017, do Ministério da Saude, que “dispGe sobre a revisdo das diretrizes para a organizagdo da
Atengédo Basica, no &mbito doSistema Unico de Satude (SUS) ”;na Lei Federal n° 13.708, de 14 de
agosto de 2018, que “altera a Lei n° 1 1.350, de 5 de outubro de 2006, para modificar normas que
regulam o exercicio profissional dos AgentesComunitarios de Satde e dos Agentes de Combates as
Endemias’na Lei Federal n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018, que “Altera a Lei n° 11.350, de 5 de
outubro de 2006, para dispor sobre a reformulag&o dasatribuigbes, a jornada e as condigbes de
trabalho, o grau de formagéo profissional, 0s cursos de formacéo técnica e continuada e a
indenizagédo de transporte dos profissionais Agentes Comunitarios de Saude eAgentes de Combate
as Endemias; Lei complementar 021/2007( Estatuto do servidor Publico de Tocantins), Lei
complementar 48/2015 e Lei complementar 80/2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

14. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital, por anexos, avisos, atos
complementares e eventuais retificagoes.

1.2. O Processo Seletivo Publico seré realizado pelo Instituto Villa Rica De Minas,em todas as
respectivas etapas, visando ao preenchimento das vagas dispostas no Anexo |, durante o respectivo
prazo de validade, de acordo com a necessidade e a conveniéncia do Municipio de Tocantins/MG.

1.3. A Comissdo do Processo Seletivo Publico, instituida pela Portaria n° 233, de 24 de maio de
2023, e alteragbes, no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Tocantins
https://www.tocantins.mg.gov.br/ e no Quadro de Avisos do Municipio de Tocantins/MG,
acompanhara toda a execugéo do certame.

1.4. O certame de que trata este Edital constara das seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO CARGO/FUNGAO CRITERIO | RESPONSAVEL
Agente Comunitéario de
Prova Objetiva de Saude (ACS) Eliminatério e

12 MultiplaEscolha Classificatorio| INSTITUTO
Agente de Combate a VILLA RICA DE
Endemias (ACE) MINAS

24 Prova de Titulos Agente Comunitario de| Cjassificatério

Saude (ACS)
Publcado o Quadro de s Ofcias em

efe ae Ga
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Agente de Combate a
Endemias (ACE)

1.5. A legislacdo e as alteragdes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apos
a data de publicagdo deste Edital, ndo seréo objeto de avaliagdo nas provas deste Processo Seletivo
Publico.

1.6. Este Processo Seletivo Publico tera validade de 02(dois) anos, podendo ser prorrogado uma

Unica vez, por igual periodo.

1.7. A contratacdo e permanéncia dos servidores contratados por este processo seletivo durante
a sua validade, ficam sujeitos a manutengdo dos repasses financeiros do Governo Federal e
Estadual que instituiram o programa;

1.8. Constituem-se anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Cargos/Fungdes, Escolaridades, Requisitos, Jornadas de Trabalho, Vencimentos e Vagas

(Ampla Concorréncia, Pessoas com Deficiéncia — PcD e Negros ou Pardos),

Anexo |l — Descrigdes e Atribuigdes dos(as) Cargos/Funcgoes;

Anexo llIl — Quadro de Provas;

Anexo IV — Contetidos Programaticos e Referéncias;

Anexo V — Declaragéo para Solicitagdo de Isengéo de Pagamento da Taxa de Inscri¢ao;

Anexo VI — Modelo de Declaracéo e de Laudo Médico para Pessoas com Deficiéncia (PcD);

Anexo VIl — Formulario para Recurso Impresso (somente para candidato que ndo conseguirinterpor

recurso via internet),

Anexo VIl - Definigdo das Areas Geograficas — Agente Comunitario de Saude (ACS),

Anexo IX - Declaragéo de Residéncia — Somente para Agente Comunitario de Saude (ACS);

Anexo X — Declaracdo de Residéncia em Nome de Terceiros — Somente para Agente Comunitario

de Saude (ACS);

Anexo Xl - Critérios de Avaliagéo para a Prova de Titulos;

Anexo Xl - Programagcdo Analitica das Datas do processo seletivo

1.9. A participagdo do candidato implicara conhecimento e aceitacao irrestrita das normas e das
condicbes deste certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagoes relativas
a0 certame, as quais passaréo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.10. O candidato podera ter acesso ao Edital regulador deste certame, dos respectivos anexos e
alteracdes nos enderecos eletrénicos https://institutovillaricademinas.com.br e
https://www.tocantins,mq.qov.br/

1.11. Toda mencdo a horario, neste Edital, tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

1.12. O tratamento de dados pessoais dos candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico
encontra-se em conformidade com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de
Protecdo a Dados Pessoais (LGPD).

2. DAS VAGAS

2.1. Este processo seletivo oferta um total de 29 (vinte e nove) vagas, sendo 22 (vinte e duas)
para Agente Comunitario de Saide e 07 (sete) vagas para Agente de Combate a Endemias
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para os classificados, conforme Anexo |,com previsdo de formagéo de cadastro reserva para os

classificados que excederem as vagas ofertadas, inclusive as vagas reservadas para Pessoas com
Deficiéncia (PcD) e negros ou pardos.

2.1.1. Em atendimento as prerrogativas que sao facultadas nos critérios definidos nas legislagdes
citadas no item 2.1.1.1. deste Edital, assegurando 05% (cinco por cento) do total de vagas
oferecidas neste Processo Seletivo Publico, observada a exigéncia de compatibilidade entrea
deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

2.1.1.1. Areserva de vagas seré feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999; Decreto n° 9.508, de 2018 ealteracdes; Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de1989; Lei Federal n° 13.146, de6 de julho de 2015 — Institui a Lei
Brasileira de inclusdo de Pessoa com Deficiéncia(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004;da Stimula 377, de 2009 do Superior Tribunal de Justica — STJ
(visdo monocular),observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes
docargo, totalizando 02 (duas) vagas.

2.1.1.2. O percentual de 05% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 2.1.1. deste Edital
sera aplicado sobre o numero total de vagas disponibilizadas por cargo/funcdoe o limite legal
estabelecido para este fim, conforme disposto no Anexo | deste Edital.

2.1.1.3. Ao numero de vagas, estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas
novas vagas autorizadas dentro do prazo de validade do certame, conformenecessidade do
Municipio de Tocantins/MG.

2.1.1.4. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do certame, essas
serdo somadas as vagas ja existentes e 05% cinco por cento) delas, considerando-se cada cargo,
destinadas a PcD, sendo convocado conforme descrito no subitem2.1.1.10.

2:1.1.8. Caso a aplicagdo do percentual resulte em um numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro namero inteiro subsequente.

2.1.1.6. O candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), participara deste
certame em igualdade de condigcées com 0s demais candidatos, considerando as condigoes
especiais previstas nos atos normativos citados no item 2.1.1. deste Edital.

211.7. O candidato inscrito na condigéo de PcD, se aprovado e classificado neste certame,
além de figurar na lista de classificagao da ampla concorréncia, tera a classificagdo em listagem
classificatoria exclusiva dos candidatos nesta condig&o.

21.1.8. O arredondamento descrito no subitem 2.1.1.5. nao sera aplicado caso o numero
resultante ultrapasse 05% (cinco por cento) do numero de vagas prescritas; nesse caso, 0 numero
fracionado devera ser reduzido, restando apenas o ndmero inteiro sem a fragao.

2.1.1.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n° 7.853 de 1989, as vagas
reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia (PcD) aprovado, nomeadoe submetido a
pericia médica, e a ordem de classificacdo do candidato nessaconcorréncia.

2.1.1.10. A ordem de convocacédo dos candidatos com deficiéncia (PcD) dar-se-a da seguinte
forma: a 12 vaga a ser destinada a PcD sera a 11° vaga; a 22 vaga destinada a PcD seraa 212 a 32



POt PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO

ViR MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG OCANTIN

L4
e = oot EDITAL N° 01/2023 Lo TAABALRD, SCRILOARE € aghe
M’W SRS

vaga a 312, e assim sucessivamente, respeitando o intervalo de 10(dez) vagas e observada a ordem
de classificacao.

2.1.9.11, Em caso de desclassificacdo ou desisténcia do candidato convocado para vaga
reservada para PcD, sera convocado o proximo candidato da lista geral de classificagdo das PcD,
até que aquela vaga seja ocupada.

21112, Apbs a investidura do candidato com deficiéncia (PcD), a deficiéncia ndo podera ser
arguida para justificar a concessé@o de aposentadoria nem de reabilitagdo, visto que deve ser
compativel com o exercicio do cargo, salvo as hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel
da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

3. DO(A) CARGO/FUNGAO

3.1. A escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/fungéo consta no Anexo | deste Edital.

3.2. A comprovagéo de nivel de escolaridade exigida para o exercicio do(a) cargo/fungao sera feita
por meio de documento comprobatério de conclusao do curso (diplomal/certiddo/certificado), emitido
por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagé@o (MEC) ou credenciada pelo
Conselho Estadual de Educagéo (CEE), com o devido registro, conforme Anexo | deste Edital.

3.2.1. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do comprovante de escolaridade de acordo com
este Edital, o documento poderéd ser substituido por declaragdo de conclusdo de curso
carimbada, acompanhada do histérico escolar, emitida nos Gltimos 30(trinta) dias, devendo  ser
apresentada em um prazo de 180(cento e oitenta) dias.

3.2.2. Parafins de comprovagéo de escolaridade, o documento digital, seguido dos mesmos critérios
do item 3.2. deste Edital, sera aceito apenas se constar a assinatura digital ou cédigo de
autenticidade/validagéo.

3.3. Ajornada de trabalho dos candidatos contratados é fixada pelo Municipio de Tocantins/MG,
conforme Anexo | deste Edital, em razdo das atribuicdes a serem exercidas noscargos/fungoes,

respeitados, ainda, os atos normativos correspondentes, ndo se admitindo, por partedo candidato
classificado, nenhuma alegagao contraria aos atos normativos.

3.3.1. O horéario e o local de trabalho dos candidatos contratados serdo estabelecidos a luz dos
interesses e necessidades do Municipio de Tocantins/MG.

3.4. Os candidatos contratados estardo subordinados ao regime juridico estatutario.

3.5. O contrato de trabalho a ser estabelecido com o candidato aprovado é administrativo, por
tempo indeterminado, regido pelo Direito Administrativo, vinculado ao Regime Geral de Previdéncia
Social - RPGS/INSS.

3.6. O vencimento inicial dos(as) cargos/fungdes encontra-se no Anexo | deste Edital.

3.7. As atribuicdes a serem exercidas nos(as) cargos/fungdes constam do Anexo Il deste Edital.

3.8. O exercicio do(a) cargo/fungéo podera implicar necessidade de viagem do servidor publico, a
critériodo Municipio de Tocantins/MG.
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3.9. O candidato as vagas de Agente Comunitario de Saude - ACS aprovado no Processo
Seletivo Publico Publico, devera comprovar, no momento da entrega da documentacdo para
provimento, o local de residéncia na area de abrangéncia da Equipe de Salde da Familia em que ira
atuar, mediante apresentacdo de documento comprobatério de residéncia com data anterior ou
equivalente a data depublicagéo do edital, podendo ser por meio de uma conta de luz, agua ou outra
conta que conste o nome do candidato.

3.9.1. O comprovante de enderego devera ser enviado durante o periodo de inscri¢do, por upload,
pelo endereco eletrénico do Instituto Villa Rica de Minas
https://institutovillaricademinas.com.br/ — «“Area do Candidato”, em arquivo Unico, formato
exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos arquivos em formato deimagem, com tamanho _gque nao
ultrapasse 5MB, e salvo com o nome completo do candidato.

3.9.2. As despesas relativas a deslocamento para execugao do trabalho pelo agente de satide dentro da sua area
de atuagdo, como transporte, combustivel, alimentagdo, correrdo as expensas do proprio servidor, ndo sendo de
responsabilidade do Municipio

4. DAS INSCRICOES
4.1. D|§_EQ§J§_QE§£EBAL§J2A§LJN§£BIQQE§

4.1.1. Ainscricdo do candidato neste certame implicara conhecimento e tacita aceitagédo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital € nas normas legais pertinentes, bem como de eventuais
adiamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagoes relativas ao certame, em relacéo as quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

4.1.2. Dentre as condi¢gdes estabelecidas, fica ciente o candidato que, no ato voluntario de inscrigéo,
concorda com a publicidade de dados tais como nome completo, data de nascimento, n°. de
inscricdo, notas e resultados advindos do certame para o qual se inscreveu, em obediéncia aopreceito
constitucional insculpido no caput do art. 37 da Constituicdo da Republica, de 1988,a0 inciso Il do
art. 2°, § 3° do inciso X do art. 7° e aos incisos Il 1ll e IV do mesmo artigo da Lei Geral de Protegéo
de Dados (LGPD).

41.21. O ato de inscrigdo autoriza a Banca Examinadora a coletar, tratar e processar osdados
pessoais do candidato segundo os preceitos da LGPD.

4.1.3. Nao havera, sob nenhum pretexto, inscricéo provisoria, condicional ou extemporéanea.

4.1.4. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por via postal, e-mail ou outro meio
que ndo seja o estabelecido neste Edital.

4.1.5. A inscricio e o valor da Taxa de Inscricdo pago pelo candidato serao pessoais €
intransferiveis.

4.1.6. Além das exigéncias previstas neste Edital, o candidato tera pleno conhecimento de que, apds
convocacéo e contratagao:

a) Nao podera alterar o(a) cargo/fungao indicado(a) no Processo Seletivo Publico;

b) Devera assumir a vaga escolhida, respeitada a respectiva opgao, quando da inscri¢do, de acordo
com o constante do Anexo |;

¢) Para o preenchimento das vagas ofertadas, devera ser respeitado o planejamento do Municipio
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de Tocantins/MG e a ordem de classificacdo do certame, durante o prazo de validade; e

d) Estara vedada a acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fungcbes em autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e fundagées mantidas pelo PoderPublico,
ressalvados os casos previstos no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal e com excegao
quando houver compatibilizagéo de horarios.

4.1.6.1. A acumulacdo de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovacdo da
compatibilidade de horérios de trabalho, definidos pela Administragdo Publica.

4.1.6.2. Considera-se acumulagdo proibida & percepgdo de vencimento de cargo ou emprego
publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorrem essas
remuneragdes forem acumulaveis na atividade.

4.1.7. Para se evitar dnus desnecessario, o candidato devera se orientar e apenas efetuar a inscricéo
e efetivar o pagamento do valor da taxa, apés tomar conhecimento do disposto neste Edital, anexos
e eventuais retificacdes, e certificar-se de que preenche todos os pré- requisitos exigidos para o(a)
cargo/fungéo.

4.1.8. As informagdes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
eximindo-se o Municipio de Tocantins/MG e o INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS de quaisquer
atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta (enderego inexato ou incompleto, opgéo incorreta
referente ao(a) cargo/funcédo que pretende concorrer), sendo-lhe assegurado o direito derecurso
previsto no item 11. e subitens.

4.1.9. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato determinardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagéo de todos os atos delas decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, sendo-lhe assegurado o direito de recurso previsto no item 11 esubitens.

4.1.10. No ato da inscricdo, ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Formulério Eletrénico delnscricao,
sob as penas da lei.

4.1.11. O pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito
dese submeter ao certame.

41.12. Sera confirmada apenas a inscrigdo realizada e paga conforme previsto neste Edital.
4.1.13. Sera permitido ao candidato inscrever-se em apenas um cargo/funcao.

4.1.13.1. Caso o candidato se inscreva em mais de um cargol/funcéo, sera considerada valida
aquela inscricdo que tiver sido realizada por ultimo. As demais inscrigdes do candidato, nessa
situacdo, serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamacgdes posteriores.

4.1.13.2. Quando do processamento das inscri¢oes, se for verificada a efetivagdo de mais de uma
inscrigdo para o mesmo cargo/fungao, por meio de pagamento ou isengdo de pagamento de Taxa
de Inscrigdo por um mesmo candidato, sera considerada valida aquela inscrigdo que tiver sido
realizada por Gltimo. As demais inscricées do candidato, nessa situacdo, serao automaticamente
canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores.
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41.14. E vedada a participagdo como candidato de membro da Comiss&o do Processo Seletivo
Publico.

4.1.15. Apos confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato, no ato da inscrigao,
nédo sera(ao) aceita(s):

a) Alteracdo do(a) cargo/fungéo indicado(a) pelo candidato;

b) Transferéncia de inscri¢éo ou da isencéo de pagamento da Taxa de Inscricdo entre pessoas;

¢) Transferéncia de pagamento da Taxa de Inscri¢gdo entre pessoas; e

d) Alteragdo da inscrigdo do concorrente na condigdo de candidato da ampla concorrénciapara a
condicdo de candidato com deficiéncia (PcD).

4.1.16. A ndo comprovagdo do pagamento do valor da Taxa de Inscricdo ou do pagamento
efetuado em quantia inferior determinara o cancelamento automatico da inscrigéo.

~

4.2. DOS PROCEDIMENTOS DA INSCRICAQ

4.2.1. As inscrigdes deveréo ser realizadas, exclusivamente, via internet, pelo endereco eletrénico
http://institutovillaricademinas.com.br o link correspondente ao certame, no periodo das 09h00 do
dia 30/11/2023 as 15h59 do dia 09/12/2023, de acordo com este Edital.

4.2.1.1. O candidato sera direcionado ao sistema, para o preenchimento do Formulario Eletrénico de
Inscrigdo e para o cadastramento de senha pessoal para acesso a area individualizada: “Area do
Candidato”.

4.2.2. Durante o periodo permitido por este Edital, o candidato devera efetuar a inscrigdo conforme
estabelecido neste Edital e nos termos dos seguintes procedimentos:

a) Ler atentamente o Edital e anexos;

b) Preencher o Formulério Eletronico de Inscricéo e transmitir os dados, via internet,

¢) Gerar e imprimir o Comprovante de Inscricdo (Cl) e o boleto bancario; e

d) Efetuar o pagamento da importancia da Taxa de Inscrigdo descrita no subitem 4.2.3. desteEdital,
por meio de boleto bancario, até a data-limite para o pagamento estabelecido no subitem 4.2.4. e
subitem.

4.2.3. O valor da Taxa de Inscricdo, a ser pago para participagdo neste certame sera de R$ 70,00
(setenta reais).

4.2.4. O pagamento do valor da Taxa de Inscricdo devera ser efetuado até o dia 09/12/2023, em
toda a rede bancaria, observados a data de vencimento do boleto, os horarios de atendimentoe as
transacdes financeiras de cada instituicao bancaria.

4.2.4.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto
podera ser pago no 1° dia util subsequente.

4.2.5. N&o serdo aceitos pagamentos do valor da Taxa de Inscrigdo por meio de cheque, depdsito
em caixa eletrdnico, via postal, transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED, PIX, ordem
de pagamento condicional ou extemporaneos ou por quaisquer outras formas que né&o as
especificadas neste Edital.

4.2.5.1.Ndo sera considerado pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo com o simples
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agendamento, uma vez que este podera nao ser processado ante a eventual insuficiéncia de saldo
ou outras situagdes que ndo permitam a efetivagéo do pagamento.

4.2.6. Aposa geragdo do boleto bancério da Taxa de Inscrigdo, é necessario aguardar, no minimo,
02(duas) horas para se efetuar o pagamento. Conforme exigéncia da FEBRABAN, esse prazo €
necessario para a validagéo do cédigo de barras perante o cedente.

4.2.6.1. Recomenda-se ao candidato que mantenha a guarda do boleto bancario da Taxa de
Inscricdo quitado e autenticado pela rede bancaria ou acompanhado do comprovante do pagamento
da referida taxa e do Comprovante de Inscri¢do (Cl), bem como leva- los no dia das provas, caso
seja necessario apresentar comprovagao do pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

4.2.7. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente. Esse devera possibilitar a leitura
legivel dos dados e do cédigo de barras, sendo este ato de exclusiva responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Municipio de Tocantins/MG e o INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS de
eventuais dificuldades na leitura e, consequentemente, na impossibilidade de efetivagdo da inscrigéo.

4.2.8. A (re)impresséo do boleto bancario (22 via) da Taxa de Inscricéo sera possivel, via internet,
no enderego eletrénico http://insitutovillaricademinas.com.br, somente até as 14h00 do dia
09/12/2023.

4.2.9. Serdo tornadas sem efeito as inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida neste Edital, ficando o candidato impedido de participar do certame.

4.210. O Municipio de Tocantins/MG e o INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS nao se
responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica néo lhes forem imputaveis, por inscrigdes,
pedidos de isengéo nao recebidos, por falhas de comunicacgao, internet, e eventuais equivocos
provocados por operadores das instituices bancarias, assim como no processamento do boleto
bancario,congestionamento de linhas de comunicacdo, falhas de impressao, uploads, tamanhos
e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados peloscandidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a (re)impressao
do boleto bancario.

4.2.11. A conferéncia dos dados pessoais constantes do sistema de inscrigdo, bem como as
correcdes/atualizagoes, se necessarias, serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4.212. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correcdes dos dados arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas da respectiva omissdo, nao podendo alegar, posteriormente, esses
dados para reivindicar a prerrogativa legal.

4.213. As inscricoes deferidas serdo divulgadas no
enderego eletrénico http://insitutovillaricademinas.com.br, até o dia 13/12/2023.

4.2.14. Nos casos em que o candidato tiver inscrigéo indeferida por inconsisténcia no pagamento
do valor da Taxa de Inscrigdo, podera interpor recurso, conforme item 11 e subitens.

4.3. DADEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAQ

4.31. A devolucdo da Taxa de Inscrigao devera ser requerida no endereco eletrdnico e-mail
illri insti illari i . no prazo de 20(vinte) dias Gteis, contados a partir da
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4.3.2. Para se obter a devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes
dados:

a) Nome completo, CPF, n° da inscri¢ao;

b) Nome e numero do banco, numero da agéncia com digito, numero da conta corrente, nome
completo e CPF do titular da conta; e

¢) Numero(s) de telefone(s) com codigo de area e e-mail.

4.3.2.1. A veracidade dos dados informados é de exclusiva responsabilidade do candidato,que
devera estar ciente do subitem 4.3.2. deste Edital.

4.3.3. Em hipétese alguma, sera admitida a devolugao da importancia paga na Taxa de Inscrigcao,
salvo nos seguintes casos:

a) Cancelamento ou suspenséo do certame;

b) Pagamento extemporaneo ou em duplicidade;

¢) Alteracéo de datas de provas;

d) Exclusédo de cargo(s)/fungéo(des) ofertado(s); e

¢) Indeferimento da inscri¢éo julgado pela Banca Examinadora.

4.3.4. No caso de cancelamento do certame, previsto no subitem 4.3.3. deste Edital, o candidato
devera seguir o subitem de 4.3.7., obedecendo-se o prazo de até 30(trinta) dias ap6s a data de
publicagéo do ato.

4.3.5. Nos casos previstos no subitem 4.3.3. deste Edital, com excecdo das alineas “a” e “b”, 0
candidato devera solicitar a devolugdo da Taxa de Inscricdo pelo enderego eletronico

:Jlinsti illari i no prazo de 05(cinco) dias uteis apés a data de
publicagéo do ato.

4.3.6. Para a solicitagdo da restituicdo da Taxa de Inscrigdo, o candidato devera cumprir todas as
exigéncias deste Edital e enviar os documentos obrigatérios/comprobatérios previstos nosubitem
4.3.8. deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) E-mail: villarica@institutovillaricademinas.com.br registrado no campo assunto: Processo
Seletivo Publico do Municipio de Tocantins/MG — Edital n° 01/2023 — Nome do Candidato -
Cargo/Funcgédo — N° de Inscrigéo — Restituigdo da Taxa de Inscrigao; ou

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato
enderecado a Cérrego Gentil, s/n°., Zona Rural, Urucania — MG — CEP 35.380-000, com data de
postagem constante no envelope.

4.3.6.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG —
EDITAL N° 01/2023

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE
INSCRIGAO:CPF:
CARGO/FUNGAOQ:

4.3.6.2. A comprovagdo da tempestividade da solicitacdo de devolugdo da Taxa de Inscricdo
obedecera ao previsto no item 17.27. deste Edital.
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4.3.7. O candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios/comprobatorios:

a) Formulario da restituicdo da Taxa de Inscri¢éo, disponibilizado no enderego eletrénicoprevisto
no subitem 4.3.1. deste Edital;

b) Copia do documento de identificacéo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital;e

¢) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscricdo, previsto no subitem 4.2.6.1. desteEdital.

4.3.8. A devolucdo da Taxa de Inscricéo sera processada no periodo dos 30(trinta) dias uteis
seguintes ao término do prazo fixado no subitem 4.3.4. deste Edital, por meio de deposito bancario
na conta corrente informada no Formulrio e estara sujeita a analise e aprovagdo do INSTITUTO
VILLA RICA DE MINAS.

4.3.841. O candidato devera arcar com os custos bancarios do boleto para o processamentoda
devolugéo.

4.3.9. O valor a ser restituido ao candidato sera o mesmo valor pago, deduzida as despesas
financeiras refernetes a emisséo do boleto e processamento do depostio do banco.

4.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor da Taxa de Inscrigéo, no prazo € nas
formas estabelecidas neste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente. E de exclusiva
responsabilidade cumprir todas as exigéncias deste Edital.

4.4. DA COMUNICACAO DO CERTAME

4.4.1 O enderego eletronico http://institutovillaricademinas.com.br € o canal frequente e oficial de
comunicacgéo do certame. Nele, o candidato podera acompanhar comunicados e consultar dados do
certame que seréo divulgados, acerca dos quais o candidato nao podera alegardesconhecimento.

4.42 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao ser encaminhados para
o e-mail viIlarica@institutovillaricademinas.com.br.

4.4.3. As respostas aos e-mails encaminhados, ocorrerdo, no prazo maximo de 24(vinte quatro)
horas, contadas em periodo de dias uteis, excluidos os fins de semana, 0s recessos € 0S feriados.

4.4.4. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipétese alguma, serao
prestadas por telefone informacdes relativas a datas, locais e horarios de realizagdo das
provas ou ao resultado no certame.

4.45. O INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS nao utiliza-se de redes sociais para divulgagéo de
processos. O canal oficial do certame é o site http://institutovillaricademinas.com.br.

5. DA ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO

5.1. Podera ser concedida isengdo total de pagamento de Taxa de Inscricdo somente aos
candidatos amparados pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e alteragdes, € pelo Decreto
n® 11.016,de 29 de margo de 2022, pela Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999 ou pela
Lei Federaln® 13.656, de 30 de abril de 2018, nos termos previstos neste Edital.
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5.1:1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta
indicagéo, no ato da inscrigéo, da possibilidade de isengéo que pretenda pleitear, bem comoa correta
apresentagdo dos respectivos documentos obrigatérios/comprobatérios previstosneste Edital.

5.2. A condigdo de cidaddo desempregado sera caracterizada pelo atendimento das seguintes
situagdes, concomitantemente:

a) Nao ter nenhum vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS);

b) N&o ter vinculo estatutario vigente ou assemelhado com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal;

¢) N&o ter contrato de prestagéo de servigos vigente com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadual ou municipal,

d) N&o exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma;

e) Ndo gozar de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada; e

f) Né&o auferir nenhum tipo de renda, a excegao de seguro-desemprego.

5.2.1. Para comprovar tal condigdo, o candidato devera enviar copia dos seguintes documentos
obrigatérios/comprobatorios:

a) Declaracdo da condigéo em que se enquadra (Anexo V), e

b) Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (CAGED) com data de desligamento anterior
ao periodo de solicitagdo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢do, na situagao “fechado” e
com carimbo do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social = MTP;0u

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico, da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do ultimovinculo
empregaticio (contrato de trabalho); e da pagina subsequente em branco apds ocontrato de
trabalho, sem registro de emprego oy Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) digital,
acompanhada de um documento de identificagdo oficial, contendo dados pessoais e todos os
contratos de trabalho registrados.

5.3. A condicdo de jnsuficiéncia econdémico-financeira serd caracterizada pelo registro de
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos do
DecretoFederal n° 11.016, de 2022.

5.3.1. Para comprovar tal condigdo, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) o candidato devera: '

a) Indicar o Numero de Identificagao Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no Formulario
Eletronico de Inscricdo, quando do preenchimento;

b) Apresentar declaragéo legivel de vulnerabilidade econdmica, datada e assinada, conformeAnexo
V deste Edital, declarando que n&o dispde de recursos para o pagamento do valorda taxa de
inscricdo, sem prejuizo do préprio sustento e da familia;

¢) Apresentar o comprovante de registro de inscrigéo no CadUnico, obtido no enderego eletrénico
https:l/meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/.

5.3.2. A inscricdo devera ser valida e reconhecida no sistema do érgao gestor do CadUnico -
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e sera objeto de consultapelo
INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS, n&o sendo aceito tao-somente o protocolo de cadastramento
no CadUnico.
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5.4. Para solicitar a isencdo de pagamento de Taxa de Inscricdo, o candidato devera enviar os
documentos obrigatérios/comprobatérios correspondentes a propria condig&o, prevista neste Edital,
no periodo entre as 09h00 do dia 30/11/2023 até as 15h59 do dia 02/12/2023, considerando-se 0
horario oficial de Brasilia/DF.

5.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato as informagoes prestadas, bem como enviar
os documentos obrigatérios/comprobatérios, no prazo estabelecido no subitem 5.4,
exclusivamentepor upload, pelo enderego eletrénico villarica@institutovillaricademinas.com.br -
«Area do Candidato”, em arquivo tinico, formato exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos arquivos
em formato de imagem, com tamanho que néo ultrapasse 5MB, e salvo com o nome completo
do candidato.

5.6. Nao sera permitida a complementagéo de documentos, nem mesmo no periodo recursal.

5.7. Na&o sera concedida isengédo de pagamento de Taxa de Inscrigdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar a inscricao e de solicitar a isencao;,

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documentos comprobatorios;

d) N&o informar o NIS corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido, com renda
fora do perfil, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou nao o informar,

¢) Nao apresentar os documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos deste Edital;

f) Fora do prazo estabelecido neste Edital, e

g) Em desconformidade com este Edital.

5.7.1. A solicitagdo de isengéo de pagamento de Taxa de Inscricdo que ndo atender a quaisquer das
exigéncias determinadas neste Edital sera indeferida, assegurado ao candidato o direito deinterpor
recurso, estabelecido no item 11. e subitens.

5.8. Declaracdes falsas ou inexatas fornecidas pelo candidato seréo de inteira responsabilidade
dele, que estara sujeito a responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas
sangéesprevistas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do
Decreto n°83.936/1979, bem como responder por falsidade ideologica, disposto no art. 299 do
Codigo Penal.

5.8.1. Constatada, a qualquer tempo, a declaragao falsa, a irregularidade da inscri¢cdo ou a isengéo
de pagamento de Taxa de Inscrigdo, a inscrigdo ou a inclusao do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos decorrentes, assegurado odireito
ao contraditério e a ampla defesa.

5.9. O resultado da solicitagéo de isengé@o de pagamento de Taxa de Inscri¢do sera divulgado
noenderego eletrénico http://institutovillaricademinas.com.br, até o dia 04/12/2023.

5.10. A solicitacdo de isengdo de pagamento de Taxa de Inscricdo deferida ou indeferida, apos a
analisedos recursos, sera divulgada no enderego eletrénico http://institutovillaricademinas.com.br.

5.11. O candidato cuja solicitagdo de isencéo de pagamento de Taxa de Inscri¢ao for indeferida,
mesmoap0os interposicéo de recurso, nos termos do item 11. e subitens, devera efetuar novamente
a respectiva inscrigdo no certame, conforme previstos no item 4. e subitens deste Edital. Caso assim
ndo proceda, sera automaticamente eliminado do certame.
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5.12. O. recurso apresentado pelo indeferimento da solicitagéo de isencéo de pagamento de Taxa
de Inscricdo ndo tera efeito suspensivo, sendo condicdo de validade da inscricdo o pagamento da
respectiva taxa pelo candidato, conforme previsto neste Edital.

513. O boleto bancario sera disponibilizado no endereco eletrénico

http://institutovillaricademinas.com.br, durante todo o periodo de inscrigéo, e devera ser pago até o
dia 09/12/2023.

5.14. O candidato que n&ao atender rigorosamente ao previsto neste Edital sera
automaticamente
eliminado do certame.

5.15. O candidato que tiver a isen¢do de pagamento de Taxa de Inscricéo deferida, mas que tenha
realizado outra inscricdo paga para o mesmo(a) cargo/fungao, tera a isencéo cancelada, sem direito
a restituicdo da inscri¢céo paga.

515.1. O candidato podera consultar a situagdo da  inscrigao no  enderego
eletrdnico http://institutovillaricademinas.com.br — “Area do Candidato”, sendo o Unico responsavel
por consultar e conferir a respectiva inscricdo no certame.

5.16. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagao declarada pelo candidato.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — PcD E NEGROS OU
PARDOS

6.1. DAS VAGAS DESTINADAS A PcD

6.1.1. Para fins de reserva de vagas, considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se
enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999 com asalteragoes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004 e na Lei Federal n° 14.126, de 22 demarco de 2021; na
situacdo prevista no §1° do art. 1° da Lei n° 12.764/2012 - Politica Nacionalde Protegdo dos Direitos
da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e no enunciado daStmula n® 377 do STJ (‘O
portador de vis&o monocular tem direito de concorrer, emConcursos/Processos Seletivos, as
vagas reservadas aos deficientes’- 2009), observados os dispositivos da Convengdo sobre 0s
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°
6.949/2009, e ainda a Lei Federal n° 13.146/2015 e oDecreto n°® 9.508/2018, assim definidas :

a) Deficiéncia fisica: alteracao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando-se o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a formade paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisiacerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nédo produzam
dificuldades para o desempenho dasfuncdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41dB (quarenta e um decibéis) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

¢) Deficiéncia visual: cegueira, quando néo ha percepgéo de luz ou quando a acuidade visualcentral
& inferior a 20/400P igual ou menor que 0,05WHO no melhor olho, com a melhorcorre¢éo optica; a
baixa visdo (visdo subnormal) quando a acuidade visual é entre 20/70P,0,3 e 0,05WHO no melhor
olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual, em
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ambos os olhos, for igual ou menor que 60° oua ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢des
anteriores; visdo monocular,

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, aliada a
manifestagdo antes dos 18(dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como comunicagéo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizagéo dos
recursos da comunidade; satde e seguranca, habilidades académicas; lazer e trabalho; e

¢) Deficiéncia multipla: associacéo de duas ou mais deficiéncias.

6.1.2. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), € assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas
em concursos publicos ou processos seletivos, nos termos previstos no item 2.1.1. e subitensdeste
Edital, devendo ser observada a compatibilidade da deficiéncia com a natureza ecomplexidade
das atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/fungdo, na forma prevista nalegislagao especifica.

6.1.2.1. Respeitada a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuices para o exercicio do(a)
cargo/fungéo, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas, por forca
de lei, devera declarar essa condigdo no ato da inscricdo, observado o disposto neste Edital.

6.1.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢ao por equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais, deverao permitir o desempenho adequado das atribuicdes para o exercicio do(a)
cargo/funcgéo.

6.1.4. No ato da inscrig3o, o candidato com deficiéncia que pretenda concorrer as vagas reservadas,
por forca de lei, devera declarar essa condicdo, observado o disposto neste Edital, e estar ciente
quanto & natureza e a complexidade da deficiéncia com as atribuicdes a serem exercidas no(a)
cargo/fungéo e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagéo de desempenho.

6.1.5. A auséncia de reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD), prevista neste Edital,
nédo impede a existéncia futura e a convocagédo de candidatos nessa condigéo.

6.1.6. Na falta de candidatos com deficiéncia (PcD) classificados para as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia, observada a ordem de
classificagao.

6.1.7. O candidato com deficiéncia (PcD) podera concorrer a vaga reservada para PcD, porém, no
ato da inscricdo, além de observar o previsto no item 6. e subitens, devera:

a) Informar ser Pessoa com Deficiéncia (PcD);

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Especificar a deficiéncia,

d) Informar se necessita de condicdes especiais para a realizagao das provas e indica-las, nostermos
do §1° do art. 4 do Decreto Federal n° 9.508/2018 e alteragdes;

e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as PcD.

6.1.7.1. O candidato com deficiéncia (PcD) que, no ato da inscrigdo, ndo indicar essa condi¢do néo
podera, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas.

6.1.8. O candidato devera declarar, no ato da inscrigdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-se, no Formulario Eletrdnico de Inscricdo, que deseja concorrer as vagas
reservadas. Para tanto, devera encaminhar, no prazo estabelecido no subitem 4.2.1,
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exclusivamente por upload, pelo enderego eletronico http://institutovillaricademinas.com.br - “Area
do Candidato”, em arquivo Gnico, formato exclusivo de PDF, nao sendo aceitos arquivos em
formato de imagem, com tamanho que néo ultrapasse 5MB, e salvo com onome completo do
candidato, o seguinte documento obrigatério/comprobatorio:

a) Copia da Declaragéo e do Laudo Médico, expedido nos dltimos 12(doze) meses anterioresao
término das inscrigdes, conforme Anexo VI deste Edital, atestando-se a espécie e o grauou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagéo Internacional de
Doencas (CID), contendo-se, obrigatoriamente, a assinatura e o carimbo do numero do CRM do
médico responsavel pela emissao.
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6.1.8.1. A Declaracéo e o Laudo Médico deverao expressar, obrigatoriamente, as categoriasem que
se enquadra o candidato nos termos constantes do item 6.1.1. deste Edital.

6.1.8.2. Caso a Declaragdo e o Laudo Médico ndo tenham as informagdes obrigatérias (nome
completo do médico, especialidade, numero de registro do Conselho Regional de Medicina — CRM,
assinatura e carimbo) ou se estiverem ilegiveis, néo serao validos.

6.1.8.3. O médico se responsabilizara pela veracidade das informacdes prestadas, sob as penas
da lei.

6.1.8.4. O candidato, ao encaminhar a documentacéo prevista no item 6.1.8. e subitens, devera se
atentar para que o arquivo esteja em perfeita condicdo de analise, nao podendo estar ilegivel,
rasurado, incompleto e cortado, sendo esses 0 motivos parao indeferimento da solicitagao.

6.1.8.5. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.1.8. e subitens terdo a inscri¢éo
processada como candidato de ampla concorréncia, ndo podendo alegarposteriormente tal condicao
para reivindicar a prerrogativa legal.

6.1.9. O candidato perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as PcD, mesmo que declarada
tal condigao no ato de inscricéo, se:

a) Nao enviar o Laudo Medico;

b) Enviar o Laudo Médico fora do prazo estabelecido neste Edital,

¢) O Laudo Médico nao tiver todas as informagdes exigidas neste Edital; e

d) N&o seguir as instrugoes constantes deste Edital.

6.1.10. A realizacdo das provas com condigoes especiais sera condicionada a legislag@o especifica
ea possibilidade técnica examinada pelo Instituto Villa Rica De Minas.

6.1.11. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricées, ndo atenderem aos dispositivos
previstosneste Edital, nao concorrerdo as vagas reservadas as PcD, sendo-lhe assegurado o direito
derecurso, previsto no item 11. e subitens.

6.1.12. N3o sera permitido, em nenhuma hipotese, qualquer alteragao ou acréscimo de novos
documentos ap6s o periodo de inscri¢ao, conforme previsto neste Edital.

6.1.13. A publicagéo da solicitag@o para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
(PcD) sera divulgada no endereco eletrénico http://institutovillaricademinas.com.br  no dia
08/12/2023.
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6.1.14. Apos a nomeagcéo do candidato com deficiéncia (PcD) no(a) cargo/fungéo para o(a) qual foi
aprovado, o grau de deficiéncia ndo podera ser arguido para justificar a concesséao de readaptagéo,
licenca por motivo de saude ou de aposentadoria por invalidez.

62 DASVAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS OU PARDOS

6.2.1 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros ou pardos que tenham cursado no minimo07(sete)
anos da educagio basica em escolas publicas ou sob o regime de bolsista integralou parcial
em escolas particulares e estudantes em Educacgéo de Jovens e Adultos ouSupletivos que
tenham cursado no minimo de 50%(cinquenta por cento) da carga horariatotal do curso,
preenchendo a autodeclaragéo de que € preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) eencaminhando, no prazo estabelecido
no subitem 4.21., exclusivamente  por upload, pelo enderego  eletrénico
http://institutovillaricademinas.com.br - “Area do Candidato”, em arquivo unico, formato
exclusivo de PDF, ndo sendo aceitos arquivos em formato de imagem,com tamanho que nao
ultrapasse 5MB, e salvo com o nome completo do candidato, os seguintes documentos
obrigatérios/comprobatorios:

a) Historico escolar do ensino fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos ou Supletivo;

b) Historico escolar do ensino médio, Educagao de Jovens e Adultos ou Supletivo;

¢) Declaragéo da instituicdo de ensino atestando a condicdo de bolsista do candidato, nahipétese
de candidato bolsista integral em escolas particulares.

622 O deferimento preliminar das inscricdes dos candidatos que se inscreverem as vagas

reservadas para negros ou pardos estara disponivel no enderego
eletrénicohttp://institutovillaricademinas.com.br, até o dia 08/12/2023. O candidato que tiver a

inscricéo indeferida podera interpor recurso, conforme previsto no item 11. e subitens deste Edital

6.2.3 A auto declaracdo e o resultado da avaliacéo terao validade somente para este certame, nao
sendo permitido ou considerado o julgamento realizado em outros certames quanto aoreferido
quesito para este certame. O candidato, que, porventura, queira reconsiderar a auto declaragéo
prestada no ato da inscri¢ao, devera encaminhar requerimento assinado solicitando a

retificacéo para o e-mail: villarica@institutovillaricademinas.com.br
documentacdo comprobatoria, informando no- assunto: Processo Seletivo Publico do Municipio
de Tocantins/MG — Edital n° 07/2023 — Cargo — N° da Inscri¢ao — Vagas Negros ou pardos,até o
dia 07/12/2023.

6.2.4 O candidato é responsavel pela consulta a situagéo da inscricdo e as demais informagoes
necessarias quanto ao andamento do Processo Seletivo Publico.

6.2.5 Os candidatos preliminarmente deferidos na forma do subitem 6.2.2 deste Edital para
concorrer como negros ou pardos serdo convocados pelo Municipio de Tocantins/MG para
participacdo do procedimento de verificacdo da declaragdo firmada pelo candidato, com a
finalidade deatestar o enquadramento, analisando o fendtipo.

6.2.6 O procedimento de heteroidentificagao do candidato negro ou pardo sera realizado
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presencialmente, na cidade de Tocantins, por Comissdo composta pelo Municipio de
Tocantins/MG.

6.2.7 O Edital de convocagéo, onde constaréo os prazos € normas para envio da documentagéo,
sera publicado oportunamente no enderego eletrénico http://institutovillaricademinas.com.br.

6.2.8 O Municipio de Tocantins/MG convocara para a afericdo da veracidade da autodeclaragao
o total correspondente a 05(cinco) vezes O nimero maximo de candidatos considerados
aprovados em relagéo a quantidade de vagas previstas para negros ou pardos,conforme Anexo |
deste Edital.

6.2.9 Nao havera segunda chamada para participagao do candidato convocado para o procedimento
de heteroidentificacéo, seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia.

6.2.10 Ocorrendo auséncia de candidatos convocados para a heteroidentificacdo, o Municipio de
Tocantins/MG se reserva ao direito de realizar novas convocagdes para verificagdo de candidatos,
até que seja alcangado o limite de candidatos aprovados para homologagéo do resultado final do
Processo Seletivo Publico.

6.2.11 Averificacdo da veracidade da auto declaragéo sera realizada por comissao propria, designada
pelo Municipio de Tocantins/MG, especificamente para esse fim. Tal verificacdo sedara antes da
divulgagéo do resultado final do Processo Seletivo Publico, com a presenca obrigatéria do candidato,
no Municipio de Tocantins/MG, em data e local a ser divulgado concomitante com a divulgacgéo da
convocagao.

6.2.12 O candidato que for convocado e ndo comparecer a verificagdo, néo figurara na lista especial
dos candidatos negros, passando a figurar somente na lista da ampla concorréncia dos candidatos
ao(a) cargo/fungéo de opg¢ao.

6.2.13 O processo de heteroidentificacdo consistira exclusivamente em analise fenotipica do
candidato auto declarado preto ou pardo e sera realizada por uma Comissao que verificara seo
mesmo atende aos critérios fenotipicos que 0 identifiquem como preto ou pardo, confirmando, ou
nao, a autodeclaragéo prestada.

6.2.14 A comissdo designada para a verificagéo da veracidade da autodeclaragéo sera composta por
no minimo 03(trés) membros, sendo, a0 menos:

a) 02(dois) deles pretos ou pardos;

b) 02(dois) deles servidores publicos efetivos com estabilidade;

¢) 01(um) deles proveniente de entidade da sociedade civil notoriamente atuante na defesa dos
direitos de pretos e pardos ou do Conselho Municipal de Promogéo da IgualdadeRacial.

6.2.15 A confirmacéo da veracidade da autodeclaracdo se dara pela decisao da maioria simples da
Comisséo.

6.2.16 Sera indeferido o candidato que né&o tiver a autodeclaracéo confirmada pela Comissao.

6.2.17 O candidato podera ter a auto declaragao ndo homologada pelos seguintes motivos:

a) Ndo atende aos critérios fenotipicos, obrigatérios para a homologagdo da autodeclaragdode
pretos ou pardos;

b) Nao se autodeclarou preto ou pardo;
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¢) N&o enviou documentagéo de acordo com os critérios estabelecidos no subitem 6.2.1. doEdital.

6.2.18 O enquadramento ou n&o do candidato na condi¢ao de pessoa negra ou parda néo se configura
em ato discriminatério de qualquer natureza.

6.2.19 O resultado da heteroidentificagdo sera divulgado no  enderego eletronico
insfi llaricademinas@autioo! '

6.2.20 Os candidatos que tiverem as declaragdes indeferidas poderéo interpor recurso na forma do
item 11. deste Edital.

6.2.21 A prestacdo de informagdes falsas dos arquivos enviados pelo candidato acarretara o
indeferimento e o candidato sera eliminado do Processo Seletivo Publico, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.

6.2.22 Na hipotese de o candidato no ato da heteroidentificagao ser julgado como n&o integrante da
cota, o candidato sera inserido na lista de ampla concorréncia lhe sendo assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes cabiveis.

6.2.23 O candidato que se declarar negro ou pardo, se classificado no Processo Seletivo Publico,
figurara em lista especial dos candidatos negros ou pardos, bem como na lista da ampla concorréncia
dos candidatos ao(a) cargo/fungdo de opgao.

6.2.24 A ordem de convocacdo dos candidatos negros ou pardos se dara da seguinte forma: a 1? vaga

a ser destinada a pessoa negra ou parda sera a 5 vaga, a 22 vaga sera a 102 vaga, a 3% vagasera
a 152 vaga, a 4° vaga sera a 20° vaga e assim sucessivamente.

6.2.25 Os candidatos inscritos como negros ou pardos aprovados dentro do numero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo serao computados para efeito do preenchimento dasvagas
reservadas.

6.2.26 Em caso de desisténcia de candidato cotista negro ou pardo aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato cotista negro ou pardo posteriormente classificado. Na hipotese
de n3o haver numero de candidatos cotistas negros ou pardos aprovados suficientespara ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo reservadas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo da ampla
concorréncia por vaga.

6.2.27 A homologagéo do resultado final do Processo Seletivo Publico para as vagas reservadas para
candidatos negros ou pardos sera feita observando o nimero maximo de candidatos aprovados em
relagdo a quantidade de vagas previstas.

6.2.28 A nomeacéo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de ordem de classificacéo, de

alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relacédo entre o numero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos negros ou pardos.

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
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7.1. Condicdes especiais para realizagdo das provas poderéo ser requeridas tanto para Pessoas
com Deficiéncia (PcD) quanto para pessoas que, em razdo de alguma limitagao temporaria, tenham
necessidade.

7.2. O candidato devera declarar, no ato da inscricdo, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD),
especificando-a no Formulario Eletrénico de Inscri¢éo, e que deseja concorrer as vagas reservadas.
Para tanto, devera seguir o previsto no item 6.1.8. e subitens para o atendimento especial e indicar
as condicdéesespeciais (atendimento especial) de que necessita, quando houver, para a realizagao
das provas.

7.3. A realizagdo das provas, nas condicbes especiais, sera condicionada a solicitagdo do
candidato e a legislacéo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pelo
INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS, além deficar sujeita a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

7.4. O INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS assegurara aos candidatos com deficiéncia (PcD),
locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos
e instrumentos para auxilio durante arealizagéo das provas.

7.5. O candidato com deficiéncia fisica, previsto no subitem 6.1.1. deste Edital, que necessitar de
mobiliario adaptado e espagos adequados para a realizagao das provas, fiscal para auxiliar no
manuseio das provas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., devera
encaminhar os documentos obrigatérios/comprobatérios, previstos no item 6.1.8. e subitens, no
periodo previsto das inscrigoes.

7.6. O candidato que, eventualmente, ndo cumprir o previsto no item 7. e subitens, deixando-se de
indicara condicdo especial de que necessita, nao sera atendido.

7.7. O candidato que necessitar de condicoes especiais para escrever devera indicar essa
condigao,

informando-se, na solicitagdo, que necessita de auxilio paraa transcricéo das respostas. Nesse caso,
o candidato tera o auxilio de um fiscal.

7.8. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
apresentar os documentos obrigatérios/comprobatoérios, descritos no item 6.1.8. e subitens, no
periodo previsto dasinscricoes, com a especificagdo e a justificativa da necessidade até o término do
periodo das inscrigGes.

7.9. O candidato com deficiéncia auditiva, descrito no item 6.1.1. deste Edital, que necessitar
doatendimento do tradutor-intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) devera encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatérios, estabelecidos no item 6.1.8. e subitens, no periodo
previsto das inscrigdes.

7.9.1. O candidato que necessitar de auxilio além do esperado no item 7.9. deste Edital devera
encaminhar o Laudo Médico, indicado no item 6.1.8. deste Edital, com a especificagéo e a justificativa
dessa necessidade.

7.10. O candidato com deficiéncia visual, previsto no item 6.1.1. deste Edital, que necessitar de
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provas ampliadas, de leitura ou transcricéo das provas (ledor/transcritor), deverd encaminhar os
documentos obrigatérios/comprobatorios, previstos no item 6.1.8. e subitens, periodo previsto das
inscricées.

7.10.1. Os candidatos que solicitarem ledor/transcritor teréo esse auxilio oferecido por leitura em voz
alta, de todas as provas, sem realizar nenhum tipo de interpretagdo ou explicagdo sobre os
contetidos, em sala individual.

7.10.1.1. Quando necessitar de provas ampliadas, serdo oferecidas provas com letra (fonte)
correspondente ao tamanho 24. O candidato que necessitar de provas em papelespecial com letra
(fonte) superior ao tamanho 24 devera encaminhar o LaudoMédico, previsto no item 6.1.8. deste
Edital, com a especificagéo e a justificativa dessanecessidade.

7.11. O Municipio de Tocantins/MG e o INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS eximem-se da
responsabilidade, sob qualquer alegagao por parte do candidato, de eventuais erros de transcricao
cometidos pelo Fiscal.

7.12. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgéo de metais
durante as provas, aqueles que, por razdes de salde, fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos
ou outrosinstrumentos metalicos deverao enviar o Laudo Médico, no prazo estabelecido no subitem
4.21., exclusivamente por upload, pelo endereco eletrénico
villarica@institutovillaricademinas.com.br — “Area do Candidato”, em arquivo unico, formato
exclusivo de PDF, nao sendo aceitos arquivos em formato de imagem, com tamanho que nao
ultrapasse 5MB, e salvo com o nome completo docandidato.

7.13. A critério médico devidamente comprovado, por meio de Laudo Médico, conforme Anexo VI
desteEdital, o candidato que néo estiver concorrendo as vagas reservadas a PcD, e que por alguma
razdonecessitar de atendimento especial para a realizagao das provas, devera enviar o requerimento
de proprio punho, datado e assinado, indicando-se as condigcées de que necessita para a realizacéo
e as razdes, acompanhado de Laudo Médico, previsto no item 6.1.8. deste Edital, com a especificagao
e a justificativa dessa necessidade e as razbes da solicitacao.

7.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacéo das provas devera seguir
as exigéncias previstas neste Edital, inclusive nos itens 7.13. e 7.19.

7.15. As solicitagdes de condigdes especiais para a realizagdo das provas deverao ser realizadas
duranteo periodo de inscrigao.

7.16. O candidato que ndo cumprir o previsto no item 6.1.8. e subitens e no item 7. e subitens, seja
qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida. Ao candidato, fica a exclusiva

responsabilidade de cumprir o previsto neste Edital.

7.17. N&o sera permitido, em nenhuma hipdtese, qualquer alteragdo ou acréscimo de novos
documentosapés o periodo de inscrigéo, conforme previsto neste Edital.

7.18. DOS CANDIDATOS SABATISTAS

7.18.1. Aos candidatos SABATISTAS, pessoas que, por COnvicgao religiosa, guardam o
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sabado para garantir o direito de realizar as provas a partir do pér do sol, deveréo enviar a solicitagéo
e os documentos obrigatérios/comprobatérios, conforme subitem 7.18.2. deste Edital, no prazo
estabelecido no subitem 4.2.1., exclusivamente por upload, pelo enderego eletronico
institutovillaricademinas@outlook.com- “Area_do Candidato”. em arquivo uUnico, formato
exclusivo de PD nao sei aceitos arguivos em formato de imagem omtamanho gue

N

7.18.2. O documento obrigatério/comprobatério para a condigéo prevista no subitem 7.18.1. sera:
a) Atestado comprobatério da confisséo religiosa, emitido pelo
representantedevidamente qualificado da comunidade religiosa a qual esta filiado.

7.18.3. Sera resguardado a esses candidatos o tempo de duragéo de provas a que todos tém direito.

7.18.4. Os candidatos que ndo cumprirem as exigéncias previstas neste Edital seguirdo as
mesmasnormas dos demais candidatos, inclusive quanto ao dia e horario da realizagao das provas,
sem qualquer diferenciagéo de horario

7.19.

7.19.1. As candidatas lactantes que ndo cumprirem o previsto no item 7. e subitens, inclusive os
itens 7.13. e 7.19. e subitens deste Edital, e os prazos previstos neste Edital, seja qual foro motivo
alegado, poderdo néo ter a solicitagédo/condigao especial atendida por questéesde néo adequagao
das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas.

7.19.2. Na hipétese do ndo cumprimento do prazo estipulado neste Edital, o atendimento as
condicoes solicitadas ficara sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

7.19.3. Para amamentacgéo, a crianga devera permanecer em sala reservada, determinada pela
Coordenacgéo do certame.

7.19.4. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por seu cuidado
(familiar ou terceiro indicado pela candidata); e a respectiva permanéncia temporaria, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacgéo do certame.

7.19.4.1. Os telefones celulares, aparelhos eletrénicos e demais materiais previstos, no item 9.2.10. e
subitem, do adulto responsavel pela guarda da crianca, deverdo permanecer no local determinado
pela Coordenagéo do certame durante todo o periodo de realizagéo das provas.

7.19.5. A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada por um Fiscal, do sexo
feminino, o qual garantira que a conduta esteja de acordo com o previsto neste Edital.

7.19.6. Nos momentos necessarios da amamentacdo, a candidata lactante podera se ausentar
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma Fiscal.

7.19.7. A amamentagdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios e na sala
determinada pela Coordenagdo do certame, permanecendo-se somente a candidata lactante, a
crianga e a Fiscal.

7.19.8. O INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS nao disponibilizara acompanhante para guarda de
crianga, devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de nao poder
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7.20. Ap6s o prazo de inscrigdo o candidato que passar a necessitar de atendimento especial,
devera entrar em contato com o Instituto Villa Rica De Minas, com antecedéncia minima de
07(sete) dias uteis da realizacdo das provas pelo e-mail
villarica@institutovillaricademinas.com.br sendo que a possibilidade técnica serd examinada
pelo Instituto Villa Rica De Minas , além de ficar sujeita a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

8. DA COMPROVAGAO DA INSCRICAO

8.1 Nao sera enviado, via postal, o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI). A data, o horario e
o local da realizacdo das provas serao disponibilizados em até 05(cinco) dias antes da data de
aplicacdo da prova, no endereco eletronico villarica@institutovillaricademinas.com.br.

8.1.1. Para visualizar o CDI, contendo-se todas as informagdes sobre data, horario e local das

provas, o} candidato devera acessar o endereco eletrénico

institutovillaricademinas@outlook.com-— “Area do Candidato’- “CDI”, utilizando-se o CPF e senha

cadastrados no sistema, a partir do dia 01/01/2024.

8.1.2. Caso o} candidato ndo  visualize o CDI no endereco eletrénico
:linsti illari i dentro do periodo estabelecido, devera entrar em contato

com o Instituto Villa Rica De Minas pelo e-mail villarica@institutovillaricademinas.com.br,

8.2. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da data, horario e local de realizagéo das
provas, para fins de justificativa de auséncia ou atraso.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagao
das provas, a fim de se evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel visitar o local de realizagéo das
provas com antecedéncia.

8.4. Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

8.5. O n&o comparecimento as provas ou o atraso do candidato, por qualquer motivo, caracterizara
na respectiva desisténcia no certame e, consequentemente, na eliminagao do candidato.

8.5.1. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver o nome constando na lista de candidatos para
realizagdo das provas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento da Taxa de
Inscricéo, efetuado, previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, podera participar do certame, devendo-se
preencher e assinar, no dia das provas, Formulario de Condicionalidade.

8.5.1.1. A inclusdo de que trata o subitem 8.5.1. sera realizada de forma condicional, sujeitaa
posterior verificagdo quanto a regularidade da referida inscrigao.

8.5.1.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusao
do candidato seraautomaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.



Yaeitiaye MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG | TOCANTIN
VillaRica

i EDITAL N° 01/2023 R = R

8.6. E obrigacdo e de inteira responsabilidade do candidato conferir todas as informagbes
constantes no CDI.
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8.7. Eventuais erros de digitagdo verificados no CDI, ou erros observados nos documentos
impressos pelo candidato no dia da realizagéo das provas, quanto a nome, nimero de documento
de identificagéo, conforme estabelecido neste Edital, CPF, data de nascimento e enderego deverao,
obrigatoriamente, ser corrigidos, considerando-se as seguintes condigdes:

a) No dia da realizagéo das provas: informar a situagdo ao Fiscal de sala, que constara como registro
de ocorréncia;

b) At¢ a publicagdo do resultado preliminar com classificacdo, no enderego eletronico
http://institutovillaricademinas.com.br — “Area do Candidato”;

c) Apds a publicagédo do resultado preliminar com classificacdo até a homologagéo deste certame:
SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR) com custos por conta do candidato,
enderecado ao Instituto Villa Rica De Minas, enderecado ao Cérrego Gentil, s/n°, Zona Rural,
Urucania/MG — CEP: 35.380-000 ou a Prefeitura Municipal de Tocantis/MG, enderecado a a Av.
Padre Macario, 117, Tocantins - MG, 36512-000. No envelope oficio fechado, devidamente preenchido,
constando-se na parte frontal.

ERRO NOS DADOS PESSOAIS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO MUNICIPIO DE TOCANTIS/MG -
EDITAL N° 01/2023
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CPF:
CARGO/FUNGAO:

DATA DE POSTAGEM CONSTANTE NO ENVELOPE:

d) Apos a data de homologagéo e durante o prazo de validade do certame: perante a Prefeitura
Municipal de Tocantins/MG, enderecado a Av. Padre Macario, 117, Tocantins - MG, 36512-000, ou
pessoalmente, pelo proprio candidatoou procurador legalmente constituido, das 13h00 as 16h30,
de segunda-feira a sexta-feira (diasuteis).

8.7.1. A comprovagédo da tempestividade da incorrecdo nos dados pessoais obedecera ao previsto
no item 17.27. deste Edital.

8.7.2. O candidato que n&o solicitar a corregéo dos dados pessoais, nos termos do item 8.7. e
subitens, devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de omissao.

8.7.3. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dessa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

8.8. Em hipotese alguma, serdo efetuadas alteragdes nos dados informados, confirmados e
transmitidospelo candidato no ato da inscrigéo, relativos ao(a) cargo/fungdo, a condicdo a que
concorre (vagas

de ampla concorréncia ou reservadas), excetuando-se as previstas no item 8.7. e subitens.

9. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

9.1. DOLOCAL DAS PROVAS
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9.1.1. O ato de confirmagdo do dia, local e horério de realizagao das provas, por meio do
Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), sera divulgado no endereco eletrénico
http:/linstitutovillaricademinas.com.br, previsto no item 8.1. e subitem.

9.1.2. As provas serdo realizadas no Estado de Minas Gerais, na cidade de Tocantins.

9.1.3. O certame podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de realizacao das provas
em virtude de caso fortuito ou de forca maior. Nesse caso, O Instituto Villa Rica De Minas
comunicara o fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da inscri¢éo.

9.1.4. Na hipotese em que o nimero de candidatos inscritos exceda a capacidade dos locais e
espacosdisponiveis na cidade de realizagdo das Provas, o Municipio de Tocantins/MG e o
INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS se reservardo o direito de indicar e alocar os candidatos em
locais de provas em cidadesproximas, para realizar a demanda, ndo assumindo, entretanto,
qualquer responsabilidadequanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.1.5. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida e do horario ou da
cidade/espago fisico determinado pelo Instituto Villa Rica De Minas.

9.1.6. Havendo alteragédo da data prevista, as provas poder&o ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes
do horario de inicio das provas, munidos do documento oficial de identificagdo com foto, de
caneta esferografica de tinta azul ou preta com estrutura transparente e do Comprovante Definitivo
de Inscrigéo (CDI) para a realizagéo das provas.

9.1.7.1. Nos locais de realizagdo das provas, néo sera permitida a entrada e/ou permanénciade
pessoas ndo autorizadas pelo Instituto Villa Rica De Minas, salvo o previsto no item 7.19. deste
Edital.

9.1.8. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apds o horario de
fechamento dos portdes, conforme estabelecido no subitem 9.2.1.1. deste Edital, ou nao
comparecer para a realizagado das provas no dia, horario e local para as quais foi convocado, seja
qual for o motivo alegado.

9.1.9. N3o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

9.1.10. E de responsabilidade do candidato acompanhar as divulgagées no enderego eletrénico
httpt//intitutoviHaricademinas.com.br .

9.2. DA APLICACAO DAS PROVAS

9.2.1. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera na data provavel de 07/01/2024, domingo, das 09h00
as 11h00, no horario oficial de Brasilia/DF, estando os portdes fechados, rigorosamente,
15(quinze) minutos antes do inicio das provas.

9.2.1.1. Os portdes serédo abertos em até 01(uma) hora antes do inicio da prova fechados
IMPRETERIVELMENTE, as 08h45min00seg, no horario oficial de Brasilia/DF.
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9.2.2. A duragdo das provas para todos(as) os(as) cargos/funcdes sera de 02h00(duas horas),
incluido, nesse tempo, a distribuicdo da prova, leitura das instrucées e preenchimento daFolha
de Respostas da prova, sendo responsabilidade do candidato observar os horariosestabelecidos.

9.2.3. O ingresso na sala de prova sera permitido somente ao candidato que estiver munido de um
dos documentos de identificagdo original com foto previstos a seguir:

a) Cédula e/ou Carteira de Identidade (RG) expedida por Secretaria de Seguranca Publica, Forgas
Armadas, Comando/Policia Militar e Policia ou Corpo de Bombeiros;

b) Cédula de Identidade fornecida por 6rgdo publico, 6rgédo fiscalizador de exercicio profissional,
6rgéo de classe competente, ou por Conselho de Classe que por forga de LeiFederal valham como
documento de identidade;

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) com foto, que contenha o numero do Documentode
Identidade (RG); Identidades Funcionais, de acordo com o Decreto n° 10.226, de 05 demargo de
2020;

d) Passaporte brasileiro emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Certificado de Reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal,
valham como documento de identificagdo oficial; e

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) documento fisico com foto; e

f) Documentos digitais, com foto (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.

9.2.4. N3o serdo aceitos como documentos de identificagao: quaisquer documentos sem foto; copia
de documento, mesmo que autenticado em cartorio; protocolo de qualquer outro documento; certidao
de nascimento ou de casamento; titulo eleitoral, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
digital; Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) sem foto, expedida antes da Lei Federal n® 9.503, de
23 de setembro de 1997; carteira de estudante; cracha de identidade funcional de natureza publica
ou privada; Comprovante de Inscri¢ao (Cl) ou Comprovante Definitivo de Inscrigéo (CDI); ou qualquer
outro documento néo previsto neste Edital.

9.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado(a) de exibir, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30(trinta)
dias, ocasido em que sera submetido(a) & identificagéo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

9.2.51. Para confirmagdo da identificagdo, o candidato devera apresentar, em até no maximo
10(dez) dias ap6s a data da prova, 0 documento de identificacdo digital (e-Titulo com foto, CNH
digital ou RG digital), inserindo (o] documento no endereco eletrénico
http://institutovillaricademinas.com.br - “Area do Candidato” — “Dados Cadastrais” ou o
documento de identificagdo fisico, comparecendo ao INSTITUTO VILLA RICA DE MINAS, situado
ao Sitio Gentil, S/N, Zona Rural de Urucania-MG.

9.2.5.2. Caso o candidato ndo apresente a identificagdo no prazo estabelecido no subitem
anterior, o mesmo sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

9.2.6. Os documentos, conforme estabelecido no item 9.2.3. deste Edital a serem, obrigatoriamente,
apresentados pelo candidato, nas etapas do certame, deverao estar em perfeita condicéo, legivel, a
fim de permitir, com clareza, a identificagdo deste.
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9.2.7. Somente documentos originais com foto, conforme estabelecido no item 9.2.3., garantirdo a
identificacdo do candidato e a permissao para realizar qualquer etapa do certame.

9.2.8. Serdo aceitos, nas etapas do certame, os documentos estabelecidos no item 9.2.3. deste
Edital, mesmo se estiverem vencidos.

9.2.8.1. Ndo serdo aceitos documentos com foto infantil ou antiga que inviabilize a completa
identificagdo do candidato ou de assinatura.

9.2.9. Por motivo de seguranca, os candidatos deveréo deixar as orelhas totalmente descobertas,
durante a realizacdo das provas, e assim permanecer até a saida definitiva do local de provas.

9.2.10. Durante o periodo de realizagéo das provas, sob pena de eliminagéo, ndo sera permitido
ao candidato fazer uso, portar ou deixar sob a mesa caneta esferografica com estrutura nao
transparente, lapis, lapiseira corretivo, borracha, lapis-borracha, régua; oculos escuros; boné,
chapéu, gorro ou similares; lengo; reldgio de qualquer tipo; fone de ouvido, protetores, abafadores,
tampdes e/ou similares auriculares; calculadora: notebook, tablet, pen drive; folhaavulsa de qualquer
tipo elou anotagdes, livros, impressos, manuscritos, coédigos, manuais; telefone celular,
smartphone ou similar, mesmo que desligados; qualquer aparelho eletrénico e/ou quaisquer
instrumentos que receba, transmita ou armazene informacdes.

9.2.10.1. E vedado o ingresso de candidato na sala ou no local de provas portando arma de
qualquer espécie, mesmo que tenha autorizagdo para o respectivo porte, ou que estejauniformizado
e/ou de servigo.

9.2.10.2. Ndo sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre 0s
candidatos ou deles com outras pessoas além da Comissao do Processo Seletivo Publico.

9.2.10.3. Durante a realizagdo das provas, o candidato n&o podera fazer anotagées em
quaisqueroutros meios que nao sejam os permitidos, nem consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou de leitura, sob pena de eliminagéo do certame.

9.2.11. O candidato, ao ingressar no local de realizagao das provas, devera manter telefone celular
elou qualquer aparelho eletrénico, que esteja sob posse dele, completamente desligados, ainda
que os sinais de alarme estejam, nos modos de vibragédo e/ou silencioso, e assim permanecerem até
a saida definitiva do candidato do local de provas.

9.2.11.1. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo-se que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado, sob pena de exclus&o do
certame.

9.2.11.1.1. Caso algum som seja emitido, mesmo dentro de embalagem fornecida pela Coordenagao
do certame, o candidato podera ser eliminado do certame.

9.2.12. O Instituto Villa Rica De Minas recomenda que 0 candidato leve apenas o documento
original de identificagéo oficial, especificado no item 9.1.7., caneta esferografica de tinta azul ou preta
com estrutura transparente e o Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) para a realizagéo da prova.
Recomenda-se, também, ndo levar quaisquer dos objetos citados no item 9.2.10.
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9.2.12.1. Caso seja necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverao ser

acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pelo
Instituto Villa Rica De Minas, exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada,
permanecer no local determinado pela Coordenagdo do certame durante toda a aplicagdo das
provas.

9.2.13. O Municipio de Tocantins/MG e o Instituto Villa Rica De Minas n3o se responsabilizaréo
por perda ou extravio de documentos ou de quaisquer objetos ocorridos no local de realizagdo das
provas,nem por danos neles causados ou por esquecimento do candidato.

9.2.14. O candidato podera ser submetido a revista pessoal ou a inspegéo individual por meio de
detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao Fiscalizadora,
durante a realizacdo das provas, por medida de seguranga no certame, sob penade eliminagao, em
caso de recusa.

9.2.15. O candidato podera se retirar do local de realizagdo das provas somente mediante
consentimento prévio do Fiscal e/lou acompanhado por membro da Coordenacéo do certame.

9.2.16. O descumprimento de quaisquer exigéncias previstas neste Edital e/ou instrugdes
determinadas pela Coordenagdo do certame implicara eliminagdo do candidato, sem direito a
reaplicagédo de provas.

9.2.17. O Processo Seletivo Publico podera ser cancelado, tendo alterado o local e/ou a data de
realizacdo da prova em virtude de caso fortuito ou de forga maior. Nesse caso, o Instituto Villa Rica
De Minas comunicara o fato aos candidatos por meio dos contatos informados quando do ato da
inscricdo no certame.

9.3. DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

9.3.1. As Provas Objetivas de Mdultipla Escolha, de carater classificatorio e eliminatério, serao
aplicadas aos candidatos de todos os(as) cargos/fungdes.

9.3.2. A Prova Objetiva consistira no nimero de questdes, de acordo com o nivel de escolaridade
previsto para o(a) cargo/funcéo, conforme Anexo lll deste Edital, com quatro alternativas de
resposta, sendo uma s6 a correta.

9.3.3. A Prova Objetiva versara sobre o contetido programatico e as referéncias definidos no
Anexo IV deste Edital.

9.3.4. Sera fornecido ao candidato o Caderno de Provas e, em seguida, a Folha de Respostas, para
aposicao da assinatura, no campo préprio, e transcri¢do das respostas.

9.3.4.1. O candidato devera conferir os dados pessoais impressos na Folha de Respostas.
9.3.4.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato apor assinatura na Folha de Respostas. Na
auséncia da assinatura na Folha de Respostas, o candidato sera eliminado do certame.

9.3.4.3. A assinatura do candidato na Folha de Respostas devera ser equivalente aquela constante
no documento de identificagdo oficial com foto, conforme estabelecido neste Edital, sendo vedado a
rubrica em caso de o documento nédo ser assinado dessa forma.
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9.3.5. Somente sera permitida a transcricao das respostas na Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregdo, feita com caneta esferografica de tinta azul ou pretacom
estrutura transparente, vedada qualquer colaboragao ou participacéo de terceiros,respeitadas as
condicbes especiais solicitadas e concedidas aos candidatos para arealizagdo das provas,
conforme item 6. e 7. e subitens.

9.3.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a
Folha de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade darespectiva
correcao.

9.3.7. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

9.3.8. Serdo consideradas nulas as Folhas de Respostas que estiverem sem assinatura, marcadas
ou escritas a lapis ou a caneta esferografica, que nao seja de tinta azul ou preta, bem comocontendo
qualquer forma de identificagao ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo,data, local, desenhos,
forma etc.) produzido pelo candidato fora do lugar especificamenteindicado para tal finalidade.

9.3.8.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

9.3.8.2. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade ao previsto neste Edital e no Caderno de Provas ou com
instrucdes determinadas pela Banca Examinadora, sob pena de eliminagéo do certame.

9.3.9. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente do local de realizagdo das
provas mediante a entrega obrigatéria da Folha de Respostas, devidamente preenchida eassinada,
ao Fiscal e/ou conforme previsto neste Edital.

9.3.9.1. Os candidatos ndo poderdo ausentar-se da sala ou do local de provas parautilizagao
dos banheiros ou beber agua, antes de decorrida 01(uma) hora do inicio ou 15(quinze) minutos
antes do término.

9.3.10. Os 03(trés) ultimos candidatos deverdo permanecernas respectivas salas até que o ultimo
candidato entregue a prova, e somente poderao deixar o local de provas juntos, nao sendopossivel
nem mesmo a utilizacdo do banheiro e bebedouro.

9.311. Os candidatos poderao levar consigo o Caderno de Provas, somente a partir de 1:30horas
de prova.

9.3.12. No dia da realizagdo das provas, néo serao fornecidas, por qualquer membro da Banca
Examinadora e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido dasprovas,
critérios de avaliagéo e/ou de classificagao.

9.4. DA PROVA DE T{TULOS

9.4.1. A Segunda Etapa para todos os(as) cargos/fungdes deste Processo Seletivo Publico,
sera constituida de Prova de Titulos, de carater classificatorio.
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9.4.2. Para a Prova de Titulos serdo considerados e pontuados a formagao académica e a
experiéncia profissional do candidato.

9.4.3. Os pontos referentes a Prova de Titulos serao apurados conforme descrito no quadro
do
Anexo XI.

9.4.4. Serdo convocados, por meio de divulgagdo  no enderego  eletronico:
:Jlinsti illari i , a apresentarem os titulos para analise, limitados ao total
de 05 (cinco) vezes o numero de vagas ofertadas para os(as) cargos/fungdes, conforme item 10.1.,

acrescido dos candidatos empatados na Ultima posicao, respeitado o Edital e o Anexo |, os quaisterao
02(dois) dias para o envio dos documentos descritos no Anexo XI.

9.4.5. Os candidatos convocados para a Prova de Titulos deverao, durante o periodo e horario
divulgados, acessar o endereco eletronico http://institutovillaricademinas.com.br, realizar o
download do “Formulario de Avaliagdo de Titulos’, preenché-lo corretamente conforme instrucao,
para que este seja a “folha de rosto” dos documentos a serem enviados.

9.4.6. Com o intuito de facilitar a manipulagéo dos documentos pela Banca Examinadora, sugere-
se que os documentos fiquem organizados e sigam a ordem de posicionamento especificada nos
critérios de avaliagdo previsto no Anexo Xl, que sejam apresentados com as paginas numeradase o
“Formulario de Avaliagdo de Titulos” preenchido, sendo este considerado a primeira pagina.

9.4.6.1. O cabecalho do formulario mencionado no subitem 9.4.5. devera ser preenchido com o
nome do candidato e o nimero da inscrigao, a fim de facilitar a identificacéo junto adocumentacao
encaminhada pelo candidato.

9.4.7. O envio de documentos a que se refere o subitem 9.4.5. devera ser realizado somente
por upload, no endereco eletrénico http://institutovillaricademinas.com.br—“Area do Candidato”,

z MB ¢

em arquivo unico ormato PuU OIn_taimanio G 1

9.4.7.1. O upload devera ser realizado em arquivo unico e em formato PDF, nao sendoaceito
arquivos em formato diverso.

9.4.7.2. Para salvar o arquivo Unico em PDF, a Banca Examinadora sugere que ocandidato utilize os
aplicativos disponiveis na internet para “Agrupar PDF".

9.4.7.3.0 ndo cumprimento das especificagoes previstas neste Edital pode acarretar o nao
encaminhamento dos documentos para o Instituto Villa Rica De Minas e o n&o julgamento dos
documentos do candidato na etapa de Prova de Titulos.

9.4.8. O candidato que nao atentar para as regras estabelecidas para o encaminhamento dos
documentos de titulos previstas nos subitens 9.4.5. e 9.4.7. e subitens nao serdo avaliados pornao
ter atendido as determinagdes do Edital.

9.4.9. Todos os titulos deveréo ser enviados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementagao,
suplementagéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apbés os periodos
estabelecidos neste Edital.
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9.4.10. Nao serdo aceitos titulos enviados fora do prazo e/ou por qualquer outra forma néo prevista
neste Edital.

9.4.11. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o envio da documentagao referente aos
titulos, ndo sendo aceitos titulos enviados fora do prazo estabelecido no ato de convocacgéo.

9.4.12. A analise dos titulos sera efetuada por comissdo constituida de membros indicados pelo
Instituto Villa Rica De Minas.

9.4.13. Caso o candidato ndo tenha qualquer titulo valido para o(a) cargo/fungéo que concorre, tera
atribuida nota 0,0(zero) nesta etapa, ndo sendo eliminado do certame.

9.4.14. A comprovacéo dos titulos devera observar obrigatoriamente:

a) Ser enviada conforme previsto no subitem 9.4.7. e subitens, sendo que somente serao
computados como validos os titulos pertinentes ao(a) cargo/fungédo que concorre, nos termosdeste
Edital,

b) Os cursos de nivel médio/técnico, nivel superior (Tecnbélogo ou Graduagdo) deverao ser
apresentados por meio de diploma/certidao/certificado acompanhado do correspondente histérico e
com carga horaria especificada;

¢) Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverao ser expedidos por instituigdo oficial de ensino
devidamente reconhecida, somente sendo aceitos certificados nos quais constem nome da
instituicdo de ensino, do curso, a data de conclusdo, carga horéaria, acompanhado de histérico,
carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento, a perfeita
avaliagao;

d) O candidato que ainda n&o esteja de posse dos documentos comprobatérios de escolaridade
(diplomal/certidao/certificado), estes poderdo ser substituidos por declaragéo de conclusao de curso,
emitida no prazo maximo de 02(dois) anos apos a concluséo do curso, devendo constar o nome da
instituicdo de ensino, o curso, a data de conclusdo, a carga horaria, acompanhada de histérico,
carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento;

e) O curso devera estar integraimente concluido para ser pontuado;,

f) Quaisquer documentos relacionados a Prova de Titulos, provenientes do exterior, somente serao
considerados quando traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado, e no casodos titulos de
formacao, se o respectivo comprovante de conclusdo do curso houver sido revalidado por instituigéo
nacional competente para tanto;

g) Nao serdo computados pontos para 0s Cursos exigidos como requisito para o(a) cargo/fungéo
pleiteado(a) ou cursos de formagéo de grau inferior ao apresentado como requisito ao exercicio do
cargo;

h) Os Certificados dos cursos que né@o apresentar a carga horaria minima exigida no Anexo Xl,n&o
serdo pontuados;

i) Somente sera pontuado um curso para cada item, em se apresentando mais de um titulo parao
mesmo item, os demais serdo ignorados;

j) A apresentagg@o dos titulos previstos no Anexo Xl ndo dispensa a apresentagdo do titulo
necessario a habilitagdo ao(a) cargo/fungéo (diploma de ensino médio — frente e verso).

9.4.15. Os pontos decorrentes da mesma titulagcéo académica ndo serdo cumulativos, ou seja, sera
considerado apenas um titulo referente a faixa de pontuacao, para formagéao académica.
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9.4.16. Para todos os cargos, a comprovagao dos titulos para contagem de tempo da experiéncia
profissional devera ser feita por meio dos documentos relacionados em alguma das situacoes
descritas:

a) Quando no exercicio de atividade em empresalinstituicdo privada: sera necessario o envio
dos trés documentos a seguir:

1 — Diploma do curso de ensino médio/técnico, graduagdo e/ou pés-graduagao (frente e verso)
conforme a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data deconcluséo do
curso, apenas para as profissoes que dependem de formagao especifica para atuagao conforme
determinagéo de conselhos de classe elou 6rgaos regulamentadores; e

2 - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo as paginas: identificagéo
do trabalhador; registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), pagina
subsequente do contrato de trabalho sem registro de emprego e qualquer outra pagina que ajude na
avaliagdo, por exemplo, quando ha mudanca na raz3o social da empresa; &

3 — Declaragdo assinada pelo representante do empregador da area de pessoal ou recursos
humanos com o periodo (data de inicio e fim, se for o caso), atestando a escolaridade do cargo,
apenas para as profissdes que dependem de formagao especifica para atuagao conforme
determinagéo de conselhos de classe elou 6rgdos regulamentadores, a espécie doservigo de nivel
médio ou superior realizado e a descricdo das atividades desenvolvidas atinentes para o(a)
cargo/fungéo que concorre.

b) Quando no exercicio de atividade/instituicao publica: sera necessario o envio dos dois
documentos a seguir:

1 - Diploma do curso de ensino médio/técnico, graduagéo e/ou pés-graduacgéo (frente e Verso)
conforme a area de conhecimento a qual concorre, a fim de se verificar qual a data deconclus@o do
curso, apenas para as profissdes que dependem de formacgao especifica para atuacao conforme
determinacdo de conselhos de classe elou 6rgdos regulamentadores; g

2 - Declaragéo/certidao de tempo de servico emitida pelo setor de recursos humanos da instituigao,
que informe o periodo (data de inicio e fim, até a data da expedicdo dadeclaragao), atestando
a escolaridade do cargo, apenas para as profissdes que dependem deformacao especifica para
atuagao conforme determinaco de conselhos de classe elou 6rgaosregulamentadores, a espécie do
servico de nivel médio ou superior realizado e a descrigdo das atividades desenvolvidas atinentes

para o(a) cargo/fun¢ao que concorre.

¢) Quando no exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho
(Pessoa Juridica ou Fisica): sera necessario o envio dos guatro documentos a seqguir:

1 — Diploma de ensino meédio/técnico, graduagéo e/ou pos-graduacéo (frente e verso) conforme a
4rea de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclus@o do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formagao especifica para atuagao conforme determinagéo de
conselhos de classe e/ou 6rgaos regulamentadores;

2 - Contrato de prestagéo de servico/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e 0 contratante,
apenas para o caso de pagamento com Nota Fiscal,

3 — Declaracdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do cargo, apenas para as profissées que dependem de formagéo especifica para
atuacdo conforme determinacédo de conselhos de classe e/ou 6rgdos regulamentadores, a espécie
do servigo de nivel médio ou superior realizado e a descrigao das atividades desenvolvidas atinentes

para o(a) cargo/fungdo que concorre, e
4 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Ultima nota fiscaldo
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periodo trabalhado como contratado ou Recibo de Prestacdo de Servico Auténomo (RPA)com a
descrigéo do servigo prestado e periodo, emitido pelo Contratante.

d) Quando Microempreendedor Individual (MEI) ao i ificosao
cargo a gue concorre: sera necessario o envio dos trés documentos a seguir:

1 - Diploma de ensino médio/técnico, graduagéo e/ou pos-graduacao (frente e verso) conforme a
area de conhecimento a qual concorre a fim de se verificar qual a data de conclusé&o do curso, apenas
para as profissdes que dependem de formacdo especifica para atuagéo conforme determinagéo de
conselhos de classe e/ou 6rgéos regulamentadores; €

2 - Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a identificagéo do
candidato como microempreendedor, bem como a identificacdo daOcupacdo e da Atividade
relacionadas a area especifica para o(a) cargo/fungéo que concorre;

3 — Notas fiscais emitidas pelo contratado, sendo pelo menos a primeira e a Ultima nota fiscaldo
periodo trabalhado como contratado.

9.4.16.1. A apresentagdo dos documentos previstos no subitem 9.4.16. e conforme Anexo Xl ndo
dispensa a apresentagdo do titulo necessario a habilitagdo a(a) cargo/fungédo (diploma de
graduagéo).

9.4.16.2. Nao sera computado o tempo de servico no qual o profissional se encontra inativo
(aposentado), aquele periodo utilizado para fins de obtengé@o do beneficio, sendo considerado
apenas o tempo de servigo prestado apds este periodo.

9.4.16.3. A declaragdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem9.4.16. deste Edital do tempo
de servico devera ser emitida por 6rgao de pessoal ou pelo setor recursos humanos/pessoal ou o
que for responséavel pela emissdo. Nao havendo 6rgéo de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissédo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

9.4.16.4. Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controlede
Divisdo de Pessoas - CPD, a declaragéo de tempo de servigo devera conter o nomedo orgao/setor

responsavel por expedir p documento, por extenso, ndo sendo aceitas abreviaturas.

9.4.16.5. Todos os documentos apresentados pelos candidatos para comprovagéo de titulos, seja
para formagéo ou para experiéncia de trabalho, deverao ser encaminhados, conforme determinado
no subitem 9.4.16. deste Edital.

9.417. Para efeito de pontuagao referente a contagem de tempo da experiéncia profissional, sera
considerado o minimo de 06(seis) meses consecutivos e nao serao consideradas fragdo de diasnem
sobreposicéo de tempo.

9.4.17A. E vedada a soma de tempo de servigo prestado simultaneamente em dois ou mais
empregos ou cargos.

9.418. Para efeito de pontuagédo referente a experiéncia profissional, as profissbes que
dependem de formagao especifica para atuagéo, conforme determinacdo de conselhos de classe
elou o6rgéos regulamentadores, somente serdo consideradas ap6s a conclusao da escolaridade
estabelecida como requisito ao(a) cargo/fungao pretendido(a).
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9.4.19. Se a certiddo ou a copia da CTPS e do CPS estiver rasurada, ilegivel, danificada, sem
assinaturada autoridade responsavel pelo 6rgéo emissor ou apresentar outro defeito que a invalide
ou impega a andlise precisa, ndo sera considerada no computo dos pontos.

9.4.20. O tempo de servigo prestado pelo candidato seréa contado, na Prova de Titulos, até a data
de inicio do recebimento dos titulos, inclusive.

9.4.21. As declaracdes enviadas isoladamente ndo seréo aceitas para fins de comprovagao de
experiéncia profissional.

9.4.22. Cada titulo sera considerado uma unica vez pelos membros da Banca Examinadora.

9.4.23. Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de
Pontospara a Avaliagdo de Titulos deste Edital serdo desconsiderados.

9.4.24. Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados,
deveraser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de casamento).

9.4.25. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas & documentagéo encaminhada pelo candidato.
9.4.26. Em caso de diligéncia, fica reservado ao Instituto Villa Rica De Minas ou o Municipio de
Tocantins/MG, aqualquer tempo, o direito de exigir a apresentagao dos documentos originais para

conferéncia.

9.4.27. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
apresentados, a respectiva pontuagéo do candidato sera anulada.

9.4.28. Em nenhuma hipétese serdo disponibilizadas copias, aos candidatos, dos documentos
entreguesreferentes aos titulos.

9.4.29. Serao recusados pela Banca Examinadora, liminarmente, os titulos que ndo atenderem
asexigéncias deste Edital.

10. DA APROVAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

10.1. Sera considerado aprovado, neste certame, o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquentapor cento) do total de pontos nas Provas Objetivas.

10.1.1.0 total de pontos obtidos nas Provas Objetivas sera igual a soma dos pontos obtidos em todos
os contetdos, considerando-se com equivaléncia dos pesos previstos no Anexo lll deste Edital.

10.1.2. Os candidatos ndo aprovados nas Provas Objetivas serao eliminados do certame.

10.2. A classificacéo final dos candidatos seré feita pela soma dos pontos obtidos na Prova Objetiva
e naProva de Titulos.
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10.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de
desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Idade igual ou superior a 80(sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Gnico do art. 27 da
Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso, sendo considerada, para esse
fim, o momento do processamento para o desempate;

b) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;

¢) Maior nimero de pontos na Prova Objetiva de Legislagéo;

f) Maior niumero de pontos na Prova Objetiva de Nogdes de Informatica;

g) Ter exercido a fung&o de jurado, nos termos do art. 440 da Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho
de 2008 até o término das inscricdes para este certame, devendo encaminhar copia do respectivo
comprovante para o Instituto Villa Rica De Minas, via postal ou pelo e-mail
villarica@institutovillaricademinas.com.br até o Gltimo dia deinscri¢ao; e.

h) Idade maior.

10.4. Nos casos em que o empate persistir, mesmo depois de aplicados todos os critérios previstos
no item

10.3. deste Edital, Instituto Villa Rica De Minas realizara sorteio publico, acompanhado pela
Comissao do Processo Seletivo Pablico.

10.5. No resultado final, os candidatos aprovados constardo na ordem crescente de classificagéo.

10.6. O resultado final sera divulgado nos enderecos eletrénicos
http://institutovillaricademinas.com.br e https://www.tocantins.ma.gov.br/, em 03(trés) listas em
que constaréo os enderecos eletrénicos para acessoas notas finais dos candidatos aprovados, assim
como a classificagéo por eles obtida:

a) A primeira lista contendo a classificagdo geral por cargo/fungéo, de todos os candidatos,
incluindo os candidatos negros ou pardos e os inscritos como Pessoas com Deficiéncia (PcD),
observado o disposto nos itens 6.1. € 6.2., caso tenham obtido pontuagéo para tanto; e

b) A segunda lista contendo exclusivamente a classificagdo, por cargo/fungdo, de todos os
candidatos negros ou pardos habilitados; e

¢) A terceira lista contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos inscritos, por
cargo/fungdo, como Pessoas com Deficiéncia (PcD) habilitados.

10.6.1. Os candidatos aprovados poderdo acessar as proprias notas finais no
endereco eletrénico
- /finsti Sy

10.7. A comunicacdo do resultado final dos candidatos aprovados sera publicada no Diario Oficial
doMunicipio e no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tocantis/MG.

10.8. O candidato reprovado sera eliminado do certame e ndo constara das listas de classificagéo
final.

10.8.1.0 candidato reprovado podera consultar a informagao sobre a respectiva situagao no
certame, no enderego eletronico http:Ilinstitutovillaricademinas.com.br, ap6s a publicagdo dos
resultados.
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11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicéo de recurso fundamentado ao Instituto Villa Rica De Minas no prazo de
01(um) dia qtil, no horario das 09h00 do primeiro dia as 16h00 do terceiro dia, ininterruptamente,
a contar do dia util imediato & data de publicagdo do objeto do recurso, em todas as decisdes

proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes
situagdes contra:

a) O indeferimento da solicitagéo de isengao de pagamento de Taxa de Inscri¢éo;

b) O indeferimento da inscrigcao;

¢) O indeferimento da condig&o de candidato com deficiéncia (PcD) e/ou negro ou pardo;
d) O indeferimento da solicitagéo de condicdo especial para realizagéo das provas;

e) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares;

f) O resultado/totalizagdo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde que se refira ao erro de
calculo das notas;

g) O resultado da Prova de Titulos;

h) O resultado do Procedimento de Heteroidentificacéo;

i) O somatério das notas e classificacao preliminar dos candidatos; e

j) Outras situacdes dispostas em lei.

11.1.1. Para a alinea “b” do item 11.1. deste Edital, o candidato, além de proceder conforme previsto
no item 11.2. deste Edital, devera enviar, obrigatoriamente, a copia legivel do boleto bancario
quitado e com autenticacao bancaria ou acompanhado do comprovante dopagamento da Taxa de
Inscrigdo, conforme previsto no subitem 4.2.6.1. deste Edital, bemcomo de toda a documentagao e
de informagdes que julgar necessarias a comprovagdo da regularidade, por meio do e-mail

11.1.2. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos e entrega de documentos previstos
neste Edital, sera excluido o dia da publicagéo e incluido o ultimo dia do prazo estabelecido neste
Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal do Instituto Villa Rica De Minas
Caso contrario, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro diaseguinte de
funcionamento normal.

11.2. Os recursos deverdo ser interpostos, exclusivamente, pelas seguintes formas: )

a) Internet, pelo endereco eletronico  institutovillaricademinas@outlook.com— “Area do
Candidato” — “Recursos’, disponivel das 07h00 do dia primeiro dia recursal as 07h00 do dia
seguinte;

b) SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com custos por conta do candidato,
enderecado no Sitio Gentil, s/n, zona Rural de Urucania-MG, cep:35.380.000, com data de postagem
constante no envelope; ou

¢) Pessoalmente, pelo proprio candidato ou procurador legalmente constituido, no enderego
constante na alinea “b” deste item, das 09h00 as 11h30 e das 13h30 as 16h00, de segunda- feiraa
sexta-feira (dias uteis).

11.2.1. O recurso encaminhado via SEDEX ou CARTA ou pessoalmente devera ser individual,
conforme modelo constante do Anexo VIl deste Edital.

11.21.1. No envelope oficio fechado, na parte frontal, devera constar:
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NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE
INSCRIGAO:CPF:
CARGO/FUNGAO:

11.2.2. A comprovacéo da tempestividade do recurso obedecera ao previsto no item 17.27. deste
Edital.

11.3. Os recursos interpostos em desacordo com o previsto neste Edital ndo serao conhecidos.

11.4. Para interpor recurso, o candidato devera, necessariamente, fundamenta-lo. A fundamentacao
constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo-se o candidato ser claro, consistente
e objetivo no pleito.

11.5. Para as alineas “e” e “f’ do item 11.1. deste Edital, sera concedido o espelho da Folha de
Respostasdas Provas Objetivas a todos os candidatos que realizaram as provas, no periodo recursal.

11.6. Os recursos deveréo obedecer as seguintes determinagdes:

a) N&o conter qualquer identificagéo do candidato no corpo do recurso;

b) Indicar o nimero da questéo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

¢) Ser elaborado com argumentagéo logica, consistente e fundamentacéo expressa e completa da(s)
referéncia(s), conforme previsto no Anexo IV deste Edital, no caso das questées das Provas
Objetivas e/ou dos gabaritos preliminares;

d) Proceder ao confronto analitico entre as razoes da irresignacgéo as referéncias neste Edital e ao
ato decisorio objeto do recurso; €

e) Apresentar a fundamentacgao referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso,
sendo necessario, obrigatoriamente, a citagdo completa da(s) referéncia(s), conforme previstono
Anexo IV deste Edital, incluindo-se capitulo(s) e pagina(s); e

f) Ter no maximo 3.000(trés mil) caracteres, sem imagem das questdes das Provas Objetivas.

11.7. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(éo) atribuido(s) a
todos os candidatos que fizeram as provas, independentemente de formulagdo de recurso.

11.8. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.9. Alterado o resultado do julgamento da Prova de Titulos, a pontuagédo/condi¢édo do candidato
sera corrigida, quando houver.

11.10. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.8. e 11.9. deste Edital, podera haver alteracao da
classificacdo inicial obtida para uma classificagao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que néo obtiver a nota minima exigida.

11.11. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana nas decisoes,
razaopela qual ndo caberéo recursos adicionais.

11.11.1. Nao havera reapreciagdo de recursos pela Banca Examinadora. A decisdo tera carater
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11.12.Ndo serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacao, a suplementagédo e/ou
asubstituicdo de documentos durante ou apos os periodos recursais previstos neste Edital.

11.13. Serao indeferidos 0s recursos:

a) Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora ou contra terceiros;

b) Que estejam em desacordo com as disposigoes previstas neste Edital;

¢) Cuja fundamentagao nao corresponda a questao recorrida;

d) Sem fundamentagéo e/ou fundamentagéo inconsistente, incoerentes ou 0s intempestivos;
¢) Encaminhados de forma coletiva;

f) Sem amparo na(s) referéncia(s) prevista(s) no Anexo IV deste Edital; e

g) Apresentarem argumentagdo idéntica A constante de outro(s) recurso(s).

11.14. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada caso referido no item 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.15.0 candidato que n&o interpuser recurso, no prazo estipulado, sera responsavel pelas
consequénciasadvindas de omissao.

11.16. As respostas dos recursos ficardo disponiveis para consulta individual do candidato, pelo

enderecoeletrdnico umw@ms_@gul&ﬂkﬂ— “Area do Candidato” — “Recursos’,
até o encerramento deste certame.

11.17. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagoes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer
outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1. deste Edital.

11.18.Em caso de alteragéo do resultado, sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a
divulgacao da nova lista de aprovados, no endereco eletrénico

12. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

12.1. O resultado final sera homologado por ato proprio do Prefeito Municipal de Tocantins.

12.2. O ato de homologagéo do resultado final serd mediante publicagdo no Diario Oficial do
Municipio,no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tocantis/MG e nos enderecos eletrénicos
: i e institutovillaricademinas@outlook.com nao se admitindo recurso

desse resultado.

12.3. Cabera ao Municipio de Tocantins/MG, em prol dos proprios interesses, promover a
homologagéo parcial quando finalizada a competicdo como fases do certificado entre os(as)
cargos/fungdes que ja tiver vencido completamente a etapa de Prova Objetiva, ndo restando a
necessidade da realizagdo de outras etapas, sendo homologado em carater total quando da
finalizagéo das demais etapas de provas dos(as) outros(as) cargos/fungdes do certame.

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados
ap6s ahomologacao do certame.
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13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

13.1. A investidura em cargo/fungdo publico(a) ocorrera com a posse, somente em forma de
contratagao.

13.2. A contratacédo para o(a) cargo/fungéo depende de prévia habilitagdo em Processo Seletivo
Publico,obedecida a ordem de classificagdo e o prazo de validade do certame.

13.3. O candidato aprovado, de que trata este Edital, sera contratado no(a) cargo/fungéo a critério
da Administragdo Publica, conforme o numero de vagas ofertadas e seguindo-se rigorosamente a
ordem de classificagao final.

13.4. O candidato contratado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera
o atode contratacdo tornado sem efeito.

13.5. No caso de desisténcia formal da contratagdo, prosseguir-se-4 a contratagdo dos demais
candidatosaprovados, observada a ordem classificatoria.

13.6. O candidato contratado devera atender, cumulativamente, os seguintes requisitos basicos
e exigéncias:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Publico, na forma prevista neste Edital, anexos e
eventuais retificacdes;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto do § 1° art. 12 da Constituicao Federal/88, combinado com o Decreto
Federal n® 70.436, 18 de abril de 1972,

¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagées eleitorais;

¢) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18(dezoito) anos completos, no ato da contratacao;

g) For julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por prévia inspe¢éo médica oficial
e a equipe Multiprofissional em caso de Pessoas com Deficiéncia (PcD);

h) Ter os documentos comprobatérios de escolaridade minima e requisitos constantes Anexo |
deste Edital;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja,
75(setenta e cinco) anos;

i) N&o receber proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicao Federal de 1988, com a remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados
os cargos acumulaveis na forma da respectiva Constituicéo, os cargos eletivos e oscargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeacao e exoneragao;

k) N&o acumular remuneragédo de cargos publicos, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal de 1988;

I) Nao ter sido demitido/exonerado do Municipio de Tocantins/MG, por justa causa ou em
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decorréncia de processo administrativo disciplinar; e

m) Ter concluido, com aproveitamento, o Curso de Formagao Introdutéria Basica, de acordo com o(a)
cargo/fungéo no(a) qual o candidato foi aprovado, com carga horéaria minima de 40(quarenta) horas.

13.7. As atribuicdes dos(as) cargos/fungdes poderao justificar a exigéncia de outros requisitos para
ingresso, estabelecidos em lei.

13.8. O candidato que, na data da posse, ndo comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 13.6. deste Edital, bem como deixar de apresentar quaisquer documentos constantes no
item

15.5. sera impedido da contratagdo e perdera o direito a investidura do(a) cargo/fungéo para o(a)
qual foi contratado.

13.9. O candidato designado devera assumir as respectivas atividades em dia, hora e local definidos
peloMunicipio de Tocantins/MG, sendo que, somente apos essa data, ser-lhe-a garantido o direito
a remuneragao.

14. DOS EXAMES ADMISSIONAIS

14.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.1. Todos os candidatos contratados em decorréncia de aprovacédo neste Processo Seletivo

Simplificado deverdo apresentar o Atestado Médico de Capacidade Admissional, realizado por
médico de escolha, da rede publica ou privada, que devera concluir quanto aptidéo fisicae mental do
candidato para o exercicio do(a) cargo/funcao.

14.1.2. Para a realizagéo do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Encaminhamento do setor especifico da Prefeitura;
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura;
¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

14.1.3. Para a realizacdo do Exame Medico Pré-Admissional, o candidato devera apresentar
também resultado dos seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) Anti HBS;

b) Eletrocardiograma;

¢) Glicose;

d) Grupo sanguineo;

e) Hemograma e plaquetas;
f) Urina rotina.

14.1.4. Os exames descritos no item 14.1.3 deste Edital poderao ser realizados em laboratérios de
livre escolha do candidato e somente terédo validade se realizados dentro de 30(trinta) diasanteriores
3 data de marcagdo do Exame Pré-Admissional.
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14.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “f’ do item 14.1.3 deste Edital, devera ser
colhido no préprio laboratério, devendo esta informagéo constar do resultado do exame.

14.1.6. Nos resultados dos exames descritos nos itens 14.1.3 deste Edital deverdo constar o nimero
de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

14.1.7. N&o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital ou
fotocopiados.

14.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questionario
de antecedentes clinicos.

14.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera
apresentar recurso da decisdo, na sede da Prefeitura Municipal de Tocantis/MG, nosetor de
Protocolo, durante horario de funcionamento administrativo, no prazo maximo de 01(um) dia util,
assim considerado o horario de funcionamento administrativo da Prefeitura Municipal de
Tocantins/MG, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptidéo ao candidato.

14.1.10. Decorrido o prazo para interposigéo do recurso de que trata o subitem 14.1.9 deste Edital,
o candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de ser
empossado, podendo o Municipio de Tocantins/MG convocar o préximocandidato.

14.1.11. O recurso referido no item 14.1.10 deste Edital suspende o prazo para a contratagéo do
candidato.

14.2.

14.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e contratados
neste certame serdo convocados para se submeter a inspegdo médica oficial do Municipio de
Tocantins/MG, para caracterizagéo da deficiéncia e julgamento da aptidao fisicae mental.

14.2.2. Os candidatos a que se refere o subitem 14.2.1. deste Edital deverdo comparecer a
inspecdomeédica oficial munidos do documento de identificacéo, conforme estabelecido neste Edital,
e de exames originais especificados no subitem 14.1.3. deste Edital, expedidos no prazo maximo de
30(trinta) dias anteriores ao exame admissional.

14.2.3. Além dos documentos previstos no subitem 15.5. deste Edital, os candidatos com
deficiéncia (PcD) deveréo apresentar Declaragéo e Laudo Médico, nos moldes do Anexo VI deste
Edital, expedido no prazo maximo de 12(doze) meses anteriores a inspe¢ao médicaoficial.

14.2.4. A inspecido médica oficial para avaliagéo do candidato com deficiéncia e a caracterizacao
de deficiéncia serdo feitos por equipe multiprofissional indicada pelo Municipio de Tocantins/MG a
luz das prerrogativas do item 6. e subitens.

14.2.5. A critério da inspecdo médica oficial, poderéo ser solicitados exames complementares paraa
constatacdo da deficiéncia e da aptiddo ou compatibilidade da deficiéncia com a natureza e
complexidade das atribuigdes a serem exercidas no(a) cargo/fungéo, na forma prevista nalegislacéo
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14.2.6. A inspecdo médica oficial sera realizada para verificar:

a) As informagdes prestadas pelo candidato;

b) Se a deficiéncia informada pelo candidato se enquadra nos amparos normativos, citadosno item
6. e subitens;

¢) Se o candidato se encontra apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio do(a)
cargo/func¢ao;

d) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e a natureza e complexidade das
atribuicdes a serem exercidas no(a) cargo/fungéo, na forma prevista na legislagcdoespecifica;

¢) A possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize; e

f) O CID e outros padrées reconhecidos nacional e internacionalmente.

14.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas as PcD, os candidatos que se
enquadrarem no disposto no subitem 14.2.6. deste Edital.

14.2.8. Concluida a inspegcdo médica oficial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela
insuficiente para habilitar o candidato a ser contratado nas vagas reservadas as PcD quandohouver
aos com deficiéncia inscritos, ele sera excluido da referida lista — candidatos com deficiéncia inscritos
para as vagas reservadas para PcD - mantendo-se a classificacdo na lista de candidatos
classificados na ampla concorréncia.

14.2.9. Os procedimentos de inspegédo médica oficial dos candidatos contratados obedecerédo a
legislacdo federal, estadual e municipal aplicavel ao tema.

14.2.10. O resultado da inspecdo médica oficial, no que se refere ao aspecto formal e
administrativo, sera divulgado no endereco eletronico institutovillaricademinas@outlook.com

14.2.11. As vagas reservadas as PcD que nao forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia, por eliminacdo, por reprovagéo no certame ou na inspecdo médica oficial, esgotada a
listagem classificatoria exclusiva de candidatos considerados PcD, serdopreenchidas por candidatos
aprovados sem deficiéncia (classificados na ampla concorréncia), com estrita observancia da ordem
de classificagéo.

14.2.12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes do item 14. e subitens
implicara perda do direito de ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

15. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO DOS(AS) CARGOS/FUNCOES

15.1. Concluido o Processo Seletivo Publico e homologado o resultado final, a contratagdo dos
candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem
de classificacdo, ao prazo de validade e ao cumprimento das disposicoes legais pertinentes.

15.2. A contratagdo sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas
ofertadas neste Edital, no prazo de validade do certame.
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15.3. O candidato devera se apresentar para contratagéo, as suas expensas, no prazo maximo de
30(trinta) dias Uteis contados da publicagéo do ato de contratagao do cargo, podendo esse prazo
ser prorrogado por até 30(trinta) dias, mediante solicitacdo fundamentada do interessado e despacho
da autoridade competente, conforme disposto na Lei Complementar 021/2007 — Estatuto dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Tocantis, sob pena de ter o ato de nomeagao tornado sem
efeito.

15.4. Sera tornado sem efeito o ato do provimento, se a posse do candidato ndo ocorrer no prazo
estabelecido no item 15.3. deste Edital, e por ndo apresentar o original e a copia de qualquer um dos
documentos obrigatérios/comprobatdrios exigidos no item 15.5. deste Edital.

15.5. No ato da contratacdo, o candidato devera apresentar obrigatoriamente, original e copia
dos documentos comprobatérios exigidos neste item, sendo as autenticagbes realizadas por
servidorpublico do Municipio de Tocantins/MG:

a) Uma foto 3x4 colorida e recente;

b) Atestado Médico pré-admissional;

¢) Documento de identidade com fotografia;

d) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo na ultima eleigdo, acompanhada do original,

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

g) Certidéo de Nascimento ou de Casamento;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos;

i) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigoes especificadas no
Anexo | deste Edital;

j) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo, para candidatos do sexo masculino.
Os candidatos com idade acima de 45 anos néo tém obrigatoriedade de apresentar de acordo
com a Lei Federal n° 4.375/1964 e o Decreto Federal n° 57.654/1966;

k) Comprovante de enderego expedido nos Ultimos e meses (conta de agua, luz, telefone ou
celular);

I) Carteira do registro profissional no Conselho de Classe (quando necessario),

m)Cartao de cadastramento no PIS/PASEP,

n) N° da Agéncia e Conta Bancaria — Conta Corrente ou Conta Salario;

o) Telefone de contato (celular ou fixo) e e-mail (se tiver),

p) O candidato aprovado para a fungéo de Agente Comunitario de Satude (ACS), devera comprovar
o local de residéncia na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagdodo Edital do
Processo Seletivo Pblico, através do preenchimento do Anexo IX ou Anexo X, juntamente com
uma copia do documento comprobatério de residéncia dos dois Ultimos mesesanteriores a data da

publicagdo do Edital, podendo ser por meio de uma conta de luz ou agua,ou outra conta que conste
do nome do candidato.

15.6. O candidato que deixar de comprovar qualquer um dos documentos previstos no item 15.5.
deste Edital estara impedido de celebrar contrato.

15.7. Apds tomar posse, o candidato passara a condicdo de servidor publico e devera entrar em
exerciciono prazo de 30(trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo, contados da data da posse,
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conforme estabelecido na Lei Complementar 021/2007 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do
Municipio de Tocantins e outras legislagdes correspondentes.

15.8. O candidato contratado sera responsavel civil, penal e administrativamente por quaisquer
informagées inveridicas que vier a prestar, sendo assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa.

15.8.1. O servidor municipal sera responsavel, também, pelos atos que cometer, no exercicio do(a)
cargo/fungao, ou a pretexto de exercé-lo(a).

16. DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

16.1. Sera eliminado do certame o candidato que:

a) Nao obtiver aproveitamento minimo exigido nas provas e/ou nas etapas do certame;

b) For reprovado em qualquer etapa do certame;

¢) Nao atingir os resultados previstos neste Edital, ap6s a solugéo dos recursos;

d) Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou em local diferente daquele determinado, ainda
que por forga maior;

¢) Nao comparecer ou chegar atrasado a realizagdo das provas ou de qualquer etapa do certame,
seja qual for o motivo alegado;

f) Deixar de apresentar documento de identificagao oficial com foto ou qualquer outro documento
obrigatério/comprobatério, conforme previsto neste Edital;

g) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de Fiscal ou de
membro da Comissao Fiscalizadora;

h) Fizer anotagdes em quaisquer outros meios, que nao os permitidos neste Edital, consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura;

i) Nao devolver integralmente o material recebido, conforme previsto neste Edital e/ou
determinado pela Banca Examinadora;

j) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, levando-se Folha de Respostas ou deixar de
entrega-las no tempo oficial previsto, ou outros materiais n&o permitidos;

k) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, ilegais ou ilicitos para obter aprovagéo propria ou

de terceiros, em qualquer etapa do certame;

I) Deixar de assinar, preencher ou assinar a Folha de Respostas no espaco designado;

m)Recusar a ser submetido a identificagéo especial, revista pessoal, inspecgao individual, por meio

de detector de metais, ou a qualquer outro procedimento determinado pela Comissao Fiscalizadora,

n) Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes a respeitodo

local das provas, das provas e dos participantes;

o) Tratar com falta de urbanidade ou com desrespeito candidato, Fiscal, Comisséo Fiscalizadoraou

autoridade presente;

p) Recusar-se a seguir as instrugdes dadas pela Comisséo ou qualquer outra autoridade presente no

local da etapa do certame;

q) Ausentar-se do local de provas antes do tempo minimo de permanéncia obrigatorio;

r) Entregar a Folha de Respostas em branco e/ou sem assinatura;

s) Fazer uso ou portar ou estar a mesa, qualquer tipo de reldgio, qualquer aparelho

eletrénico/equipamento eletronico (telefone celular, smartphone, tablet ou
similares, calculadora) e demais objetos previstos neste Edital;

t) Se qualquer aparelho/equipamento ou objeto emitir som ou entrar em funcionamento;

u) Portar armas ou qualquer objeto ndo permitido, conforme previsto neste Edital;
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v) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou se utilizando de anotagao, livro,
impresso, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, calculadora
ou similar, salvo se expressamente admitido no Edital;

w) Nao atender as instrugdes determinadas pela Comisséo Fiscalizadora; e

x) Descumprir quaisquer exigéncias ou prazos estipulados previstos neste Edital.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A inscricdo do candidato implicard conhecimento deste Edital e a aceitagéo irrestrita das
condicdesdo certame, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
das quaisn&o podera alegar desconhecimento.

17.2. O extrato do Edital regulador do Processo Seletivo Publico sera publicado no Diario Oficial do
Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tocantis/MG e nos enderegos eletronicos
www.tocantins.mg.qov.br e institutovillaricademinas@outlook.com.

17.3. A eventual disponibilizagdo de atos nos enderegos eletronicos www.tocantins.mg.gov.br
insti illari i néo isentara o candidato da obrigagéo e responsabilidade
exclusivade acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a esse
certame.

17.4. Incorporar-se-&o a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,
comunicados e convocacées relativos a este certame, que vierem a ser publicados no Orgao Oficial
dos Poderes do Estado de Minas Gerais e/ou divulgados no enderego eletrénico
institutovillaric i 00

17.5. Os atos relativos ao presente certame, editais, convocagdes, avisos e resultados serao
publicados daseguinte forma:

a) Atos relativos as etapas realizadas até a homologagao do certame: nos enderegos eletronicos
insti illari i www.tocantins.mg.gov.br; e

b) Atos relativos as etapas apos a homologacgéo do certame: no Diario Oficial do Municipio, no
Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de  TocantissMG e no enderego eletrénico
www.tocantins.mg.qov.br.

17.6. Nao havera publicagéo da relagdo de candidatos eliminados, sendo que esses terdo as notas
disponibilizadas para consulta nas listas de resultados publicados no enderego eletronico
insti illari i look.

17.7. Legislagéio com entrada em vigor apés a datade publicagéo deste Edital, bem como alteragdes
emdispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, nao sera objeto de avaliagdo nas provas
destecertame.

17.8. O nio atendimento pelo candidato das condigées estabelecidas neste Edital implicara
eliminaga@o do certame, a qualquer tempo.

17.9. O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Em hipotese alguma, serao
prestadas, por telefone, informacgdes relativas a datas, locais e horarios de realizagéo das provas
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ou ao resultado no certame.

17.10.Nao serdao fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a
habilitacdo, classificagdo ou nota de candidatos, valendo-se, para tal, as publicagées oficiais.

17.11.Instituto Villa Rica De Minas podera fornecer comprovante de comparecimento ao
candidato que tiver a necessidadede comprovagéo para qualquer etapa.

17.12.0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagées ou acrescimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito, circunsténcia que sera
mencionada em Edital disponibilizado nos enderegos eletrénicos
insti illari i e www.tocantins.mg.gov.br, bem como publicado no
Diario Oficial do Municipio, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Tocantis/MG e em jornal
de grande circulagdo do Municipio.

17.13.Em caso de alteragédo nos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a
atualizagdo dos dados pessoais, conforme previsto no item 8.7. e subitens.

17.14. A atualizacéo nos dados pessoais, perante o Municipio de Tocantins/MG e ao INSTITUTO
VILLA RICA DE MINAS, previsto no item 17.13. deste Edital, ndo desobriga o candidato a
acompanhar e ter ciéncia daspublicagdes oficiais do certame, ndo cabendo a ele alegar perda
de prazo por auséncia derecebimento de correspondéncia.

17.15.Em hipétese alguma, serdo disponibilizadas ao candidato cépias e/ou devolugédo de
documentos entregues/enviados, ficando-os sob a responsabilidade do Instituto Villa Rica De
Minas até o encerramento do certame.

17.16. O Municipio de Tocantins/MG e o Instituto Villa Rica De Minas n&o se responsabilizam
por eventuais prejuizosao candidato decorrentes de:

a) E-mail incorreto ou desatualizado;

b) Endereco de correspondéncia néo atualizado;

¢) Endereco de correspondéncia de dificil acesso;

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafo, por razbes diversas de
fornecimento e/ou enderego incorreto dos candidatos; e

e) Correspondéncia recebida por terceiros.

17.17. O Municipio de Tocantins/MG e o Instituto Villa Rica De Minas né&o se responsabilizam,
quando os motivos de ordem técnica néo lhes forem imputaveis, por inscri¢oes, pedidos de isengao
nado recebidos, por falhas de comunicagéo, de internet, congestionamento de linhas de comunicagéo, falhas
de impresséo, uploads, tamanhos e formatos de arquivos, problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitema transferéncia dos dados
ou a entrega/envio de documentos.

17.18. As despesas relativas a participacéo do candidato no certame (transporte para realizagéo das
provas, alimentagéo, estada, deslocamentos etc.), apresentagéo para contratagéo, consulta médica
e exames médicos laboratoriais ocorrerdo as expensas do préprio candidato, eximida qualquer
responsabilidade por parte do Municipio de Tocantins/MG e do Instituto Villa Rica De Minas .
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17.19. O Municipio de Tocantins/MG e o Instituto Villa Rica De Minas n&o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este certame ou ainda por
quaisquer informagdesque estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

17.20. N&o serao fornecidas provas relativas a certames anteriores.

17.21. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢céo, provas e/ou tornar sem efeito a contratagao
do candidato em todos os atos relacionados a este certame, quando constatada a omisséo;
declaragao falsa; irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagéo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

17.22. Comprovadas as situagdes descritas no item 17.21. deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder civil e criminalmente pelo teor das afirmativas, pelas sangdes previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979, bem como
responder por falsidade ideolégica, disposto no art. 299 do Cédigo Penal.

17.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual,
grafolégico ou investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter
aprovacdo prépria ou de terceiros, a respectiva prova sera anulada, e o candidato sera,
automaticamente, eliminado do certame, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

17.24.Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
ProcessoSeletivo Publico do Municipio de Tocantins/MG e pelo Instituto Villa Rica De Minas,
no que a cada um couber.

17.25. Para contagem do prazo de interposi¢do de recursos e entrega de documentos previstos neste
Edital,serdo excluidos o dia da publicagéo e sera incluido o Gltimo dia do prazo estabelecido neste
Edital,desde que coincida com o dia de funcionamento normal do Instituto Villa Rica De Minas. Em
caso contrario, o periodo previsto neste Edital sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de
funcionamento normal.

17.26.Os prazos estabelecidos neste Edital, considerando-se as especificagcdes de cada etapa
disciplinada, sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, n&o havendo justificativa
para o respectivo descumprimento.

17.27. A comprovacéo da tempestividade dos Laudos Médicos, das solicitagdes de isengéo e/ou de
outrosdocumentos obrigatérios/comprobatérios previstos neste Edital sera feita:

a) Quando enviado por e-mail: pela data e horario de envio da mensagem original;

b) Quando encaminhado por SEDEX ou CARTA, ambos com Aviso de Recebimento (AR), com
custos pelo candidato, pela data de postagem constante no envelope; e

¢) Quando entregue pessoalmente, pelo protocolo de recebimento atestando-se exclusivamente a
data da entrega.

17.28. Sera admitida a impugnac&o do Edital normativo do certame, a ser julgada pelo Municipio de
Tocantins/MG com apoio do Instituto Villa Rica De Minas, impreterivelmente até o 10° (décimo)
dia corrido a data de publicagao do Edital

17.28.1. O pedido de impugnagéo devera ser entregue ou enviado ao Instituto Villa Rica De Minas
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por uma das seguintesformas:

a) Protocolado pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Sitio Gentil, s/n,
Zona Rural de URUCANIA-MG,CEP:35.380.00, no horario das 09hOOmin as
11h30min e das 13h30min as 16h00min (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, enderegado ao Instituto Villa Rica De Minas Sitio
Gentil, s/n, Zona Rural de URUCANIA-MG,CEP:35.380.000. Nesse caso, a
data da postagem devera obedecer aoprazo estabelecido no subitem 17.28. deste Edital.
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17.29. Sob hipétese nenhuma, serdo considerados ou aceitas justificativas de candidatos pelo
descumprimento deste Edital, dos prazos previstos ou de publicagées pelo endereco eletrdnico

institutovillaricademinas@outlook.com.

17.30. Ap6s o término do certame, o Instituto Villa Rica De Minas encaminhara toda a
documentacéo a Prefeitura Municipal de Tocantis/MG, para arquivamento.

17.31. O Municipio de Tocantins/MG armazenara os documentos e arquivos relativos ao certame,
apo6s a homologacéo, durante o prazo de 06(seis) anos, em consonancia com o Conselho Nacional
de Arquivos (CONARQ), sem prejuizo do cumprimento de outros prazos aplicaveis a guarda de
documentos remanescentes, para fins de fiscalizagéo dos atos de contratagéo pelos 6rgéos publicos
responsaveis.

Tocantins, 29 de novembro de 2023.

inado de forma digital SILAS
SILAS FORTUNATODE  romrumarone o P

5 CARVALHO:38250977653
CARVALHO:38250977653 Dados: 2023.11.30 07:56:11 -03'00°

Silas Fortunatq De Carvalho
PREFEITO DO MUNICIPIO DE TOCANTINS
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ANEXO | - CARGOS/FUNGOES, ESCOLARIDADES, REQUISITOS PARA INGRESSO, JORNADAS DE TRABALHO, VAGAS
(AMPLACONCORRENCIA, PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD) E VENCIMENTO INICIAL

JORNADA

VAGAS

CARGOIFUNGAO REQUISITO DE | AWPLA = TTOTALl " wenasl
TRABALHO il \/
CONCOR. *) 'AGAS|
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40
(ACS) — SAO GABRIEL Heras 05 R$
Samana 00 2.640,00
is
IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 04 RS
(ACS) ESF PATRIMONIO Horas 264000
Semana 01 O
) is
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE Ensino Médio Completo. Residir na 40
(ACS) - ESF GRAMA areada comunidade em que atuar Horas 05 R$
desde a data da publi¢éo do edital e 00 2.640,00
. : Semana
ter concluido, com aproveitamento, is
- curso de formagao inicial, com carga
IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE L 40
(ACS) - ESF CENTRO hordria minima de 40 horas. Horas 05 : G'Zg 00
Semana 00 et
is
. > 40 Horas
IAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE(ACS) - Semanais 04 R$
ESF ZONA RURAL *) 01 2.640,00
ublicado no Quadio de los Uhciassem
el ’ [ v,

nete

/
Cﬁe‘e a
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IAGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS Ensino Médio Completo 40
04 R$
(ACE) Horas 2,640 00
Semana 00 | 29 OH
is

de acordo com a legislagao.

* Carga horéria de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantéo, podendo ser exigida a prestacao de servico a noite, aos sabados, domingos e feriados

** As despesas relativas a deslocamento para execugio do trabalho pelo agente de salide dentro da sua area de atuagado, como transporte, combustivel,
alimentagao, correrédo as expensas do préprio servidor, ndo sendo de responsabilidade do Municipio

VAGAS AMPLA CONCORRENCIA: 27

VAGAS PcD: 02

TOTAL VAGAS: 29 mais reservas —|

f
SILAS FORTUNATO DE 41 wione de forma digtal por
CARVALHO:38250977 CARVALHO:38250977653
653 Dados: 2023.11.30 08:08:01
-03'00'
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ANEXO Il - DESCRICOES E A'[RIBUIC()ES DOS
CARGOS/FUNCOES

CARGO/FUNGAO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) (Lei Federal n°
11.350/2006 - Lei Federal n° 13.595/2018 -

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo. Residir na area da comunidade em que
atuar

CARGA HORARIA: 40 horas semanais

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de prevencéo de doengas e de promogéo da
saude, a partir dos referenciais da Educagdo Popular em Saude, mediante agoes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS que normatizam a salude preventiva e a atengéo basica em
salde, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as agdes e aos servigos
de informacéo, de salde, de promogéo social e de protegdo da cidadania, sob supervisao
do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. No modelo de atengdo em saude
fundamentado na assisténcia multiprofissional em saude da familia, sdo consideradas
atividades tipicas do Agente Comunitario de Salde, em sua area geografica de atuagéo:

I - Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural;

I1- Detalhar visitas domiciliares, com coleta e registro de dados relativos a suas
atribuicdes, para fimexclusivo de controle e planejamento das agbes de saude;

111 — Mobilizar a comunidade e o estimulo & participagdo nas politicas publicas voltadas
para as areasde saude e socioeducacional;

IV- Realizar visitas domiciliares regulares e periédicas para acolhimento e
acompanhamento:

a) da gestante, no pré-natal, no parto e no puerpeério;
b) da lactante, nos seis meses seguintes ao parto;
¢) da crianga, verificando seu estado vacinal e a evolugéo de seu peso e de sua altura;

d) do adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participagao em agdes
de educagdoem salde, em conformidade com o previsto na Lei n® 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente);

e¢)da pessoa idosa, desenvolvendo agbes de promogéo de salde e de prevencao de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participagdo em atividades fisicas e
coletivas;

f) da pessoa em sofrimento psiquico;
g) da pessoa com dependéncia quimica de alcool, de tabaco ou de outras drogas;
h) da pessoa com sinais ou sintomas de alteracéo na cavidade bucal;

i) dos grupos homossexuais e transexuais, desenvolvendo acbes de educagao para
promover a saudee prevenir doengas;

j) da mulher e do homem, desenvolvendo agbes de educagdo para promover a saude
e prevenirdoencgas;

V - Realizar visitas domiciliares regulares e periédicas para identificagéo e
acompanhamento:

a) de situacdes de risco a familia;

Publicado no Quadro de Alos Oficais em Paginal de 3

an | b3

L1l

ere a e



AN PROCESSO SELETIVO PUBLICODO  3.%

‘ : esr ;
Viiiaiica MUNICiPIO DE TOCANTINS/MG 3] ﬂCﬁfﬂlN

s z EDITAL NO 0112023 .;?. B ":. TRARALRE. SERITDADL t a(AO

b) de grupos de risco com maior vulnerabilidade social, por meio de agbes de promogéo da
saude, deprevengao de doengas e de educagdo em saude;

¢) do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da populagéo de risco, conforme
suavulnerabilidade e em consonéncia com o previsto no calendario nacional de vacinagao;

VI - Acompanhar as condicionalidades dos programas sociais, em parceria com 0s
Centros deReferéncia de Assisténcia Social (CRAS).

CARGO/FUNGAO: — AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS (Lei Federal n°
11.350/2006 - Lei Federal n° 13.595/2018

PRE-REQUISITO: Ensino Médio Completo

CARGA HORARIA: 40 horas semanais, inclusive em regime de plantéo, podendo ser exigida a
prestacdode servigo a noite, aos sabados, domingos e feriados

ATRIBUICOES: O exercicio de atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doengas
e promogdo da saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS, com
supervisdo do gestor de saude do Municipio. S&o consideradas atividades tipicas do
Agente de Combate asEndemias, em sua area geografica de atuacao:

I - Desenvolver agdes educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas a prevengao e
ao controlede doengas e agravos a saude;

11 - Realizar agdes de prevencgéo e controle de doengas e agravos a saude, em interagao
com o AgenteComunitario de Salde e a equipe de atencao basica;

111 - Identificar casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminhamento, quando
indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comunicagao do fato a
autoridade sanitaria responsavel;

IV - Divulgar informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos e agentes
transmissores de doengas e sobre medidas de prevengéo individuais e coletivas;

V - Realizar agbes de campo para pesquisa entomoldgica, malacolégica e coleta de
reservatérios de doencgas;

VI - Cadastrar e atualizar a base de imoveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencgédoe controle de doengas;

VII - Executar agdes de prevencéo e controle de doengas, com a utilizagéo de medidas de
controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de
vetores;

VIII - Executar agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodologias de
intervencéo para prevengao e controle de doencas;

IX — Registrar as informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS;

X - Identificar e cadastrar as situacdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importanciaepidemiolégica relacionada principalmente aos fatores ambientais;

Pagina2 de 3
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e X| — Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
e outrasformas de intervengédo no ambiente para o controle de vetores.

SILAS FORTUNATO DE §rtoetoane ! per
CARVALHO:38250977 CARVALHO:38250977653

Dados: 2023.11.30 08:06:58
653 o

Pagina 3 de 3
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ANEXO Il - QUADRO DE PROVAS

ENSINO MEDIO COMPLETO
PROVA OBJETIVA (*) (CONTEUDOS, N° DE TOTAL
QUESTOES E PESOS) LA
coD. CARGO NOCOES DE
JFUNGAQ | PORTUGUES |  NFORM CONEC | eaisiach| T | TOTALDE TErADE | TuLos
(Peso 3) (Peso 3) 0 : | QUESTOES )
(Peso 3) (Peso 3) (Peso 5) *)
égﬁ'&% F 05 05 05 05 10 30 | 1000 10,0
DE SAUDE
(ACS)
AGENTE DE
COMBATE AS
ENDEMIAS
(ACE)

(*) Aprovagéo Prova Objetiva: minimo de 50% (cinquenta por cento) do valor total da Prova Objetiva.

SILAS FORTUNATO  Assinado de forma digital

DE por SILAS FORTUNATO DE
CARVALHO:38250977653

CARVALHO:38250977 pados: 2023.11.30 08:06:36

653 -03'00'
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Compreensédo e interpretagdo de textos. Géneros e tipos de texto. Articulagao textual:
operadores sequenciais, expressdes referenciais. Coesdo e coeréncia textual.
Identificacdo, definicdo, classificagdo, flexdo e emprego das classes de palavras;
formacdo de palavras. Verbos: flexdo, conjugagéo, vozes, correlagéo entre tempos e
modos verbais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos. Acentuagdo grafica. Ortografia. Pontuagédo. Variagéo linguistica. E ainda
todos os contetdos tratados nas referéncias definidas no programa desse contetdo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANTUNES, Irandé. Analise de textos: fundamentos e praticas. Sao Paulo: Parabola, 2013.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37 Ed. Rio de Janeiro: Lucena,
2004. CASTILHO, Ataliba T. de & ELIAS, Vanda Maria. Pequena gramatica do portugués
brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2015 CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova gramatica
do portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001 Dicionario
Caldas Aulete, versdo digital. Disponivel em http:/aulete.com.br/. ILARI, Rodolfo.
Introdugdo ao estudo do Iéxico: brincando com as palavras. S&o Paulo: Contexto, 2002
KOCH, Ingedore Villaga & ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender os sentidos do texto.
S0 Paulo: Contexto, 2006NEVES, Maria Helena Moura. A gramatica do portugués
revelada em textos. Sdo Paulo: Unesp, 2018 Vocabulario Ortografico da Lingua
Portuguesa. Disponivel em http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-
vocabulario. O candidato poderéa recorrer também a livros didaticos adotados nas escolas
de Ensino Médio (2.° grau)

Sistemas Operacionais: conhecimentos do ambiente Windows 10: Configuragdes basicas
do Sistema Operacional (painel de controle). Organizagdo de pastas e arquivos.
Operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (criar, copiar, mover, excluir e
renomear). Conhecimentos de Intemet. Nogdes basicas. Correio Eletrénico (receber e
enviar mensagens; anexos; catalogos de enderego; organizagao das mensagens). Nogées
de rede de computadores: conceitos e servigos relacionados a internet, tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a internet/intranet. Nogdes basicas.
Riscos. Golpes. Ataques. Cddigos maliciosos. Spam. Mecanismos de seguranga. Contas
e senhas. Uso seguro da interet. Seguranga em computadores, redes e dispositivos
moveis. Sistemas Operacionais de dispositivos méveis. E ainda todos os conteldos
tratados nas referéncias definidas no programa desse conteudo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA =

em
MANUAL On-line do Internet Explorer 8.0 ou superior; P"‘E\mmw&m‘ w@.g 3
MANUAL On-line do Google Chrome.
MANUAIS On-line do Sistema Windows 10.

e 5@

Cultura Geral: Fatos Politicos econdmicos e sociais do Brasil e do Mundo ocorridos nos
anos de 2018 a 2023 divulgados na midia nacional e internacional. Conhecimentos Gerais

Paginalde3
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e Atualidades: aspectos geograficos, historicos, fisicos, econémicos, sociais, politicos e
estatisticos do Brasil, do Estado e do Municipio. Nogdes de cidadania. Simbolos
nacionais, estaduais e municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia,
ecologia, histéria, politica, meio ambiente, justica, seguranca publica, saude, cultura,
educagao, religido, qualidade de vida, esportes, turismo, georreferenciamento, inovacgées
tecnolégicas e cientificas, do Municipio, do Estado, do Brasil e do mundo. Etica: conceito,
ética na sociedade e ética no trabalho. Noticias em geral da atualidade. E ainda todos os
contetdos tratados nas referéncias definidas no programa desse conteudo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Lei complementar 021/2007( Estatuto do servidor Publico de Tocantins);, Lei
complementar 48/2015 e Lei complementar 80/2023 amabas da cidade de Tocantins-MG,
Site oficial da prefeitura Municpal de Tocantins-MG; Site oficial da Camara Municipal de
Tocantins-MG: Site oficial do Senado Federal; Site oficial da Cadmara dos deputados; Site
Oficial da Assembleia legislativa do Estado de Minas Gerais; Site de noticias portal UAI; O
TEMPO; UOL; G1; R7

Legislacdes Federais de Saude Publica: Lei Federal n° 8.080/1 990, e atualizagdes. Portaria
Federal n° 2.436/2017, e atualizaces. Lei Federal n® 8.142/1990, e atualizag6es. Politica
Nacional de Atengdo Basica. Atendimento individual e coletivo em relagao a saude publica
e qualidade de vida. Prevengdo de doengas: salubridade, vacinagdo, saneamento basico.
Conhecimentos Basicos: Raiva, Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue,
Leishmaniose: Tegumentar e Visceral e Malaria, COVID-19. Doencas contagiosas: agente
etiolégico, reservatério, hospedeiro, de modo de transmissdo, sintomas e medidas de
controle. Etica e cidadania. E todos os demais contetidos que possam estar contidos nas
referéncias especificadas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Constituigio Federal 1988. Capitulo da Saude. Artigo 196 a 200. Brasilia, DF,
1988. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria de consolidagéo n® 2
de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de
saude do Sistema Unico de Saude. Anexo XXII: Politica Nacional da Atengéao Basica
(PNAB). Diario Oficial da Uniao, Brasilia, DF, 2017. BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria de Politicas de Salde. Portaria 2.121 de 18 de dezembro de 2015. Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 2015. BRASIL.
Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006. Brasilia, DF, 2006. BRASIL. Lei Federal
11.595 de 05 de janeiro de 2018. Brasilia, DF. 2018. BRASIL. Lei Federal 12.994 de 17 de
junho de 2014. Brasilia, DF, 2014. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro.
Portaria 1.255 de 18 de junho de 2021. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 2021.
BRASIL. Ministério da Salde. Fundagdo Nacional de Saude. Dengue, Instrucdes para
Pessoal de Combate ao Vetor, Manual de Normas Técnicas. Brasilia, DF, abril/2001.
BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral.

Brasilia, DF, 2014.

Politica Nacional de Atencdo Basica: Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico.

Pagina2 de3
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Atribuigdes e Competéncias do Agente Comunitario de Saude. Ferramentas de trabalho
do Agente Comunitario de Saude. O trabalho do Agente Comunitario de Saude: visitas
domiciliares; atualizacdo de cadastro da familia e de domicilio; conhecimento de territorio;
nocdes de ética e cidadania; agGes de educagdo em saude na Estratégia de Saude da
Familia; participagdo do Agente Comunitério de Saude em atividades coletivas. E ainda
todos os conteuidos tratados nas referéncias definidas no programa para essa funcao.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Sites oficiais do Estado e Governo Federal, jornais, telejornais,revistas. Site oficial do
Ministério da Saude: www.saude.gov.br, Guia Pratico de Agente Comunitario. Outros livros e
apostilas inerentes ao assunto.

Sistema Unico de Salde-SUS: Principios fundamentais, diretrizes, atribuicées e
competéncias das esferas governamentais do SUS. Promocdo e protecéo da saude. Politica
Nacional de Atencdo Basica. Historia e Evolugédo da Profissdo de ACE. Atribuicdes de
Agente comunitario de combate a Endemias. Vigilancia em saude. Conhecimentos Basicos:
Raiva, Esquistossomose, Doenga de Chagas, Dengue, Febre Amarela, Febre Maculosa,
Influenza, Chikungunya, Zika, Leptospirose, Leishmaniose: Tegumentar e visceral, Malaria,
COVID-19. Doencas contagiosas: agente etiolégico, reservatorio, hospedeiro, modo de
transmissao, sintomas e medidas de controle.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Leishmaniose BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Vigilancia e Controle da
Leishmaniose Visceral, Brasilia - DF 2004 Introdugdo - p. 9-10; Caracteristicas
Epidemiolégicas — p. 11 a 18; Aspectos Clinicos e Laboratoriais: 3.2 No Cao - p. 26;
Medidas Preventivas— p. 59-60; Medidas de Controle — p. 61 a 69 Dengue - programa
Nacional de Controle da Dengue (PNCD), Instituido em 24 de julho de 2002, Ministério da
Satude FUNASA. Apresentagéo — p. 3; Fundamentagao — pag. 4; Objetivos — pag. 4; Metas —
pag. 4, Componentes — pag. 4 a 12 Atribuicdes e competéncias — 12,13. - Instrugdes para
Pessoal de Combate ao Vetor. Manual de Normas Técnicas Ministério da Satude, FUNASA. -
Nogdes sobre dengue— p. 9-10; -Biologia dos vetores—p. 11 a 17; - Reconhecimento
geografico — p. 33-34; -A visita domiciliar — p. 35 a 37; -Criadouros —p. 39 a 41; -Tratamento
— p. 53 a 59; -Recomendagdes quanto ao manuseio de inseticidas e uso de Equipamentos e
Protecdo Individual (EPI) — p. 61; -Controle biolégico e manejo ambiental — p. 65-66; -
Participacdo comunitaria — p. 67-68; -Anexo lll — p. 75 a 77 Controle de Roedores /
Leptospirose Manual de Controle de Roedores. Ministério da Salde - FUNASA.
DEZEMBRO, 2002. Introdugdo Capitulo 1 — ltem 1.2; Roedores sinantrépicos comensais — p
17 a 21; Capitulo 4. Metodologia de controle — ltens 4.1 e 4.2 — p. 67 a 76; Capitulo 4:
Metodologia de controle — ltens 4333, 4334, 4335 45 — p. 82 a 87. Texto:
LEPTOSPIROSE - O que saber e o que fazer
http:l/portal.saude.gov.brlportallarquivos/pdflleptospirose_o que fazer.pdf Esquistossomose
Mansoni Ministério da Saude. Brasilia/DF Guia de Vigilancia Epidemiolégica 7° edigao.
Outros livros e apostilas que abrangem o tema proposto, incluindo atualizagoes.

SILAS FORTUNATO Assinado de forma digital

DE por SILAS FORTUNATO DE
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ANEXO V — DECLARAGCAO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRIGAO

Eu, (nome
completo), (estado civil), (profissdo), portador(a) do documento
deidentidade n° , inscrito(a) no CPF n° , residente e

domiciliado(a) a

(endereco

completo
cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de do

Processo Seletivo Publico do Municipio de Tocantins/MG — Edital n°® 01/2023, declaro e

atesto, para efeitode solicitagéo de isengéo de pagamento de Taxa de Inscrigéo, sob as penas da

lei, estar ciente das exigénciasdeste Edital e ndo ter condigdes de arcar com o pagamento
do valor da Taxa de Inscrigdo para estecertame, nos termos do respectivo, me enquadrando
e apresentando a documentacgéo exigida no Edital pararespectiva avaliagéo, a condicao de:

( ) Cidadao(d) Desempregado(a) ha (tempo). Portador(@) da Carteira de Trabalho e
PrevidénciaSocial (CTPS) n° , conforme coOpia anexa da(s) pagina(s) de
identificacdo com a foto (informacgdes pessoais), da(s) pagina(s) de registro do tltimo vinculo
empregaticio (contrato de trabalho) e da péagina subsequente em branco, sem registro de
emprego. Apresentado os documentos mencionados, declaro que nao possuo nenhum vinculo
empregaticio vigente registrado em minha CTPS; ndo possuo vinculo estatutario vigente ou
assemelhado de prestagdo de servicos vigentes com o Poder Publico, nos ambitos federal,
estadualou municipal; ndo exerco atividade legalmente reconhecida como auténoma; nao gozo de
nenhum beneficio previdenciario de prestagéo continuada; nao aufiro de nenhum tipo de renda a
excegao de seguro-desemprego.(Lei n° 4.923, de 23 de dezembro de 1965).

( ) Cidadao(a) Desempregado(a) ha (tempo). Trabalhador(a) registrado(a) no Cadastro
Geral deEmpregados e Desempregados — CAGED, com data de desligamento em I/ ,

conforme relatério do CAGED anexo, constando a situacao “fechado” em todas as empresas nas
quais fui registrado; ou

( ) Insuficiéncia econdmico-financeira, regularmente inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico sob o Numero de Identificagdo Social -
NIS

valido, atribuido pelo CadUnico (Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e suas alteracdes, e
Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022), conforme n° do NIS registrado no Formulario
Eletronico de Inscricdo, no ato de realizagéo da inscrigdo, conforme comprovante de registro de
inscricdo no CadUnico anexo a essa declaragdo (obtido no endereco eletrénico
https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/)

Declaro estar ciente que o Instituto Villa Rica De Minas verificara as informagoes prestadas
e, em decisdo terminativa, deliberarad sobre a concess&o, ou nao, da isengao, reservando-se o
direito de exigir, a qualquer tempo, documento que atestem a condi¢ao que motiva a solicitacéo de
atendimento declarado.

Declaro, também, que as informagdes falsas serdo de minha inteira responsabilidade, podendo
responder civile criminalmente pelo teor das afirmativas e pelas sangdes previstas, no paragrafo
anico do artigo 10 do Decreton® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Declaro, ainda, que constatada a declaragéo falsa de dados, a irregularidade da inscri¢céo ou da
isencio do pagamento do valor da taxa de inscrigao, o cancelamento da inscrig&o ou a incluséo do
candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos

[ D23

11/

o Quacr de Atos Ofcial em
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decorrentes, assegurado o contraditério e aampla defesa.

i I |
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

Pagina 1 de 1
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO E DE LAUDO MEDICO PARA
VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

Eu, (nome completo),
(estado civil), (profissdo), portador(@) do documento de
identidade n°
, inscrito(a) no CPF n° , residente e domiciliado(a) a
(endereco

completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no cargo de
do Processo Seletivo Pablico do Municipio de Tocantis/MG — Edital n° 01/2023, declaro, para

fins de reserva de vagas, ser Pessoa com Deficiéncia (PcD) a luz da(s) legislagao(Ges)
presente(s) e solicito participagdo no certame dentro dos critérios assegurados a PcD, conforme

previsto no respectivo Edital.

Anexado a esta declaracdo apresento o Laudo Médico, atestando:

a) A espécie e o grau ou o nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, o enquadramento da
deficiéncia no Decreto Federal n® 3.298, de 24 de outubro de1999 e suas alteragdes e no
Decreto Federal n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018 e suas alteragdes, a assinatura e o
carimbo do registro do Conselho Regional de Medicina — CRM do médico responsavel pela

emissdo do documento.

Por ser verdade, firmo o presente e, nestes termos, pego deferimento.

) / /
(Local) (Data)

Assinatura do(a) candidato

Ao e e
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MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Nome:

CPF: Identidade:

O(a) paciente acima identificado(a) joi submetido(a) nesta data, a exame clinico sendo
identificada a existéncia de DEFICIENCIA em conformidade com o Decreto Federal n°
3.298/1999.

DEFICIENCIA FiSICA

()| - Paraplegia () VIl = Triplegia

() Il - Paraparesia () IX=Triparesia

() lll - Monoplegia () X —Hemiplegia

() IV - Monoparesia () Xl = Hemiparesia

()V - Tetraplegia () XIl - Amputagéo ou Auséncia de
Membro( ) VI - Tetraparesia () Xlll - Paralisia Cerebral

() VIl — Ostomia () XIV = Nanismo

() XV - Outros:

DEFICIENCIA AUDITIVA:
()| - Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41(quarenta e um) a 55(cinquenta e

cinco) decibéis; () Il - Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56(cinquenta e seis) a
70(setenta) decibéis;

() Il - Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71(setenta e um) a

90(noventa) decibéis;( ) IV - Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de
90(noventa) decibéis.

()V - Outros:

DEFICIENCIA VISUAL:

() | — Cegueira: quando ndo ha percepgéo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a
20/400P (0,05 WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apés a
melhor corregdo, quandopossivel,

() Il — Visdo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a
melhor corregao.

() lll = Visao monocular.
() IV - Outros:

DEFICIENCIA MENTAL:

( ) A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual
significativamente inferior 8 média, com manifestagdo antes dos 18 anos aliado a limitagbes
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em
responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicagdo, cuidados
pessoais, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca,
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habilidades académicas; lazer e trabalho.
() Outros:
CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS - CID DA PATOLOGIA:




Jostitete MUNICIPIO DE TOCANTINS/MG
Villa Rico

wliinos

OCANTIN

TAABALED, SERITDADL ¢ aCho

/V\(J\ PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO
'E?'
ZuB,

EDITAL N° 01/2023

Observacao:

Local e Data: , de de

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura, Carimbo e CRM do(a)

Médico(a)
SILAS Assinado de forma digital
FORTUNATO DE g«;r SILAS FORTUNATO

CA RVALHO:382 CARVALHO:38250977653

Dados: 2023.11.30
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ANEXO VIl - FORMULARIO PARA RECURSO IMPRESSO
(somente para o(a) candidato(a) que ndo conseguir interpor recurso via internet)

Eu,
(nome completo), (estado civil), (profissao),
portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF n°

, residente e domiciliado(a) a

(enderego completo cidade/estado/CEP), candidato(a) para ingresso no
cargo de

do Processo Seletivo Publico do Municipio

de Tocantins/MG — Edital n° 01/2023, para efeito de recurso quanto ao motivo
preenchido a seguir, dirigido a Banca Examinadora, que constitui Ultima
instancia sendo soberana em todas as suas decisdes proferidas no ambito
deste certame, raz&o pela qual ndo caberdo recursos adicionais:

() Ao indeferimento da solicitagdo de isengdo de pagamento de Taxa de
Inscrigéo.

( ) Ao indeferimento da inscrigéo.

) Ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia (PcD) e
negros/pardos.

) Ao indeferimento da solicitagdo de condigdo especial para realizagao
das provas.

( ) As questdes das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares.

() Ao resultado/totalizagédo dos pontos obtidos nas Provas Objetivas, desde
que se refira a erro de célculo das notas.

( ) Ao resultado da Prova de Titulos;

() Ao somatério das notas e classificagdo preliminar dos candidatos. ( )

A outras situacdes dispostas em lei.

Pubicado no Quadro de Atos Oiiais em
n 1] I DNI3

u%ié Ei@ i.: ngﬁg
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A(s) questao(6es) das Provas Objetivas e dos gabaritos preliminares. N° da questao
impugnada:

Argumentagao légica do recurso:

Argumentagéo do candidato:

Fundamentacdo expressa e completa, baseada na(s) referéncia(s)
bibliografica(s), conforme Edital:

Declaro que estou ciente de que nao havera reapreciagdo de recurso pela

Banca Examinadora. A decis3o tera carater terminativo, conforme previsto no Edital do
certame.

, / / . (Local)(Data)

Assinatura do(a) candidato(a)

SILAS Assinado de forma digital
FORTU NATO DE por SILAS FORTUNATO DE

CARVALHO:38250977653
CARVALHO:3825 pados:2023.11.30

0977653 08:01:12 -03'00'
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ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA AREA DE ABRANGENCIA
ESF GRAMA RUA MARIA TEIXEIRA SENRA
RUA ERNESTINA DA COSTA

RUA JOVINA VIRGILINA DA COSTA

RUA VIRGINIA LEOPOLDINA DE JESUS

RUA VIRGINIA ANDRADE VIEIRA

RUA LOURDES MACHADO MOTA

RUA EGIDIO RODRIGUES DA COSTA

RUA TAMARA VIEIRA LIMA

TRAVESSA VASCO MACHADO MOTA

RUA VICENTE DE PAULA FERRAZ

RUA JOSE RODRIGUES DE FREITAS

TRAVESSA JOAO PINTO SOBRINHO - BECO DO
CLAUDIO

RUA SEBASTIAO RODRIGUES DE OUVEIRA FILHO
RUA JOAO MODESTO DE OLIVEIRA

TRAVESSA LEVINDO GREGORIO PEREIRA
BECO RAIMUNDO VALERIO

RUA JOSE VIEIRA LIMA

RUA JOANITO BICALHO CASAGRANDE

RUA SUDARIO SOARES DE SOUZA LIMA

RUA JUSCELINO HOMEM DO AMARAL

RUA JOAQUIM DE OLIVEIRA BRAGA

RUA EDMUNDO TELES STEFEN - TEIXEIRA DE
MELO

RUA WANTUIL COSTA -TEIXEIRA DE MELO

RUA TEOFILO ANTONIO DE MELO FILHO -
TEIXEIRA DE MELO

RUA GERALDA RODRIGUES DA COSTA - TEIXEIRA
DE MELO

RUA OZORIO TEIXEIRA DE SIQUEIRA - TEIXEIRA
DE MELO

RUA ANTONIO TEIXEIRA DE SIQUEIRA - TEIXEIRA
DE MELO

PRACA IRACI TEIXEIRA DE SIQUEIRA - TEIXEIRA
MELO

RUA JOAO RODRIGUES DA COSTA- GRAMA
RUA JOSE RODRIGUES DA COSTA- GRAMA
RUA EGIDIO RODRIGUES DA COSTA - GRAMA
RUA JOAQUIM GONCALVES CAMPOS - GRAMA
RUA DORCET TEIXEIRA PIRES - GRAMA
AVENIDA DR. JOAO CATALDO PINTO GRAMA
RUA JOSE FELICIANO PEREIRA

RUA MAESTRO PEDRO COELHO

RUA FRANCISCO TEIXEIRA SOARES

RUA JOSE ILIDIO OU AUGUSTA SOARES SOUZA
LIMA

RUA DONA FILUCHA

RUA ELEOTERIO COSTA

RUA ANTONIO OTHON MARQUES

RUA SEBASTIAO RODRIGUES OLIVEIRA

RUA JUVERCINO QUEIROZ

AVENIDA JOAQUIM DIAS SANTIAGO

[ ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

l

AREA DE ABRANGENCIA

WMMQNW“ 3
30 |
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ESF CENTRO

AVENIDA PREFEITO CORRADO ROBERTI
RUA TEOFILO ANTONIO DE MELO

RUA DOM MANOEL ROCHA

RUA JOSE FIRMINO DE OLIVEIRA

RUA RAUL SOARES

CONDOMINIO DR. MELAO RUA FRANCISCO
FERNANDES MEIELES

RUA ANTONIO COCATI,

RUA FELICIANO DA MOTA COUTO JUNIOR
RUA ANESIA MARIA DE FREITAS

AVENIDA ISAURA TEIXEIRA DE MELO

RUA RAMON SOARES PEIXOTO

RUA JOSE MORELO

RUA JOSE FRANCISCO DO CARMO

RUA VEREADOR DANILO COELHO DA SILVA
RUA LEONINA DE MELO

RUA PARAOPEBA

PRACA MESQUITA BARROS

RUA CORONEL MANOEL DA COSTA
PRACA SAO JOSE

RUA GETULIO VARGAS

RUA JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA

RUA ANTONIO MARANGON FILHO

RUA TRAVESSA BRAZ CATALDO
TRAVESSA ANTONIO DE PADUA

RUA ODILON MACHADO

RUA CAPITAO JOSE ANTONIO MACHADO
RUA MILO CASELA

TRAVESSA OLGA DE MELO ALVARES

RUA MANOEL ANICETO LAGE

RUA FELICIANO DA MOTA COUTO

RUA JOSE ALONSO VERBENA

RUA JOSE TEIXEIRA ALVES

RUA TERESA MARIA DE PAIVA

RUA JORGE MARIO DE SOUZA

RUA SEBASTIAO BRUM

RUA HILARINDO FRANCISCO DO CARMO
AVENIDA DOUTOR JOAO CATALDO PINTO
RUA VEREADOR GENTIL MENDES DE ASSIS
AVENIDA ROSINA CATALDO PINTO

RUA ALENCAR DIAS DE CARVALHO

RUA VEREADOR GERALDO MAGELA MACHADO
RUA FRANCISCO MOISES DE SOUZA

RUA ALCINEI MOISES

RUA ADEMIR CERDEIRA CABIDO

RUA MAESTRO ANTONIO BERNARDINO
RUA VEREADOR ALCIDES ALVES FILHO
RUA VEREADOR JOAO RODRIGUES DE SOUZA
LIMA

RUA JOAO RODRIGUES PEREIRA

RUA JOSE PINTO DE MIRANDA

RUA GUMERCINDO DIAS DO NASCIMENTO
RUA LAURELINO MAXIMIANO TAVARES
RUA PEDRO DE OLIVEIRA MARQUES

RUA OSWALDO VERBENA

AVENIDA PADRE MACARIO

PRACA DO ROSARIO
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RUA ESCRIVAO CASTRO

RUA PADRE GOULART

RUA ANTONIO MACHADO SOBRINHO
TRAVESSA MOISES AUGUSTO SANTIAGO
RUA DIOGENES TEIXEIRA

RUA SEVERINO COSTA

RUA LUIS ANTONIO DE SOUZA

RUA PAULO SERRANO DE CARVALHO
RUA FRANCISCO TEIXEIRA DE SIQUEIRA
RUA JOANA MANSO DE LOYOLA

JANIR LOPES DE SOUZA
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ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA

AREA DE ABRANGENCIA

ESF ZONA RURAL

CORREGO SANTO ANTONIO
RACHA PAU

MORRO GRANDE
CORREGO FORQUILHA
PINDAIBA

BEIJA FLOR

PIRES

CORREGO DOS MACACOS
CANTO DO RIO

UBEBA

PACHECO

CAMARGO

FAZENDA BRASILEIRA
BARRO BRANCO

VALE DO OURO

TOLEDOS

SANTA ISABEL

MENDES

CORREGO FUNDO
CORREGO DO SACRAMENTO
PEDRA BRANCA

PONTE VERDE / CARIOCA
ESTACAO

SILAS FORTUNATO Assinado de forma digital
DE por SILAS FORTUNATO DE

CARVALHO:382509 oo 08250977653 7
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ANEXO IX - DECLARAGAO DE RESIDENCIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

ATENCAO: O(a) candidato(a) a este(a)a cargo/fungéo devera residir, desde a data da
publicagdo do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Basica de Saude para a qual
pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscricdo, conforme subitem
3.9.1. do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Tocabtins/MG no ato de
sua contratagdoe devera ser preenchida de proprio punho (com sua propria letra) e ser
acompanhada de cépia de umcomprovante de residéncia (contas de agua, luz, telefone

etc.).

EU
(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Processo
Seletivo Publico do Municipio de Tocantins/MG — Edital n° 01/2023 para o(a)

cargo/fungdo de Agente Comunitario de Saude (ACS), declaro para fins de

comprovagdo de enderego domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude de

Tocantins, que resido desde / / , ha

(enderego residencial

completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro, de
2006, no qual prevé que o Agente Comunitario de Saude (ACS) deve residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicagao do Edital do Processo Seletivo
Publico e, caso assim ndo proceda, podera haver o desligamento na hipétese de nao-
atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da referida Lei, quando deixar de
residir na area de atuacdo ou em fungdo de apresentaga@o de declaragéo falsa de

residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente.
Pulago o Qv s s
Tocantins/MG , , de de
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ANEXO X - DECLARAGAO DE RE§IDENCIA EM NOME DE TERCEIROS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)
ATENGAO: O(a) candidato(a) a este(a) cargo/fungédo devera residir, desde a data da
publicacdo do Edital, na area de abrangéncia da Unidade Basica de Saude, para a qual
pretende concorrer.

Esta declaragdo devera ser enviada durante o periodo de inscrigdo, conforme subitem
3.9.1. do Edital, e entregue na Prefeitura do Municipio de Tocantins/MG no ato de
sua contratagédoe devera ser preenchida de proprio punho (com sua prépria letra) e ser
acompanhada de cépia de um comprovante de residéncia (contas de agua, luz, telefone
etc.).

EU

(Nome completo do candidato), inscrito(a) com o n° no Processo
Seletivo Publico do Municipio de Tocantins/MG — Edital n° 01/2023 para o(a)
cargo/fungdo de Agente Comunitario de Saide (ACS), declaro para fins de

comprovacgédo de endereco domiciliar junto a Secretaria Municipal de Saude de

Tocantins, que resido juntamente com (nome completo do
titularda conta), meu/minha (tipo de parentesco do candidato
com o titularda conta), desde / / ,

na

(endereco residencial

completo).

Declaro ainda estar ciente do art. 6°, §2° da Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro
de 20086, noqual prevé que o Agente Comunitario de Saude (ACS) deve residir na area da
comunidade em que atuar, desde a data da publicagdo do Edital do Processo Seletivo
Publico e, caso assim ndo proceda, podera haver o desligamento na hipdtese de nao-
atendimento ao disposto no inciso | do caput do art. 6° da referida Lei, quando deixar de
residir na area de atuacdo ou em fungdo de apresentagdo de declaragédo falsa de

residéncia.

Por ser verdade, firmo a presente. .
: Wmoua?ooemuiugsgm
Tocantins, , de de

» de (i2hinete
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Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura do(a) Titular da
Conta
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TITULOS DE FORMAGCAO ACADEMICA

Titulos Avaliados Comprovacao UY\?tl:rrio T:;:Itg:
Certificado/declaragdo da conclusdo de
Curso Técnico com carga horaria de no . .
Curso Técnico na area da minimo 1.200 horas, acompanhado do 2,0(dois) | 2,0(dois)
saulde. Historico Escolar, contendo o nome do pontos pontos
candidato, nome do curso e carga horaria
total,
realizada por Instituicdo reconhecida pelo
MEC.
Certificado ou Declaragdo da Instituicédo 0,5(meio)
Cursos de Atualizacdo na area | realizadora com carga horaria minima de 40 | '’ t 2,0(dois)
da sadde.(*) horas, contendo o pamo’ par pontos
nome do candidato, o contetdo do curso € a curso
carga horaria.
4,0
TOTAL pontos

NOTAS:
1) O comprovante de conclusao

reconhecida, somente sendo aceitas certidées ou declaragd
conclusdo do curso) nas quais constem nome da instituicao
acompanhadas de historico, com carimbo e identificacao

de curso devera ser expedido por instituiao oficial de ensino devidamente

documento, a sua perfeita avaliagao;
2) O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado;

3) Os pontos decorrentes

da mesma titulagao académica ndo seréo cumulativos, ou seja, s

titulo referente a sua faixa de pontuagéo, para formagao académica.

es (emitidas no prazo maximo de 02(dois) anos apés a
de ensino, do curso, a data de conclus&o, carga horaria,
da instituicdo e do responsavel pela expedicao do

era considerado apenas um

TITULOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A i & Valor Total de
Experiéncias Avaliadas Comprovagao Unitario Bantos
Atuacdo em Instituigoes 0,5(meto)
PL’Jin% b Lol o dg dos Contrato de Trabalho ou CTPS e |ponto 6,0(seis)
seulvalantas @ . dea o Certiddo/Declaragdo da instituigdo | para cada ’ontos
cgr o 20 qual ConcoITe contratante, conforme estabelece o | (01) um P
goaoq ' subitem 9.4.16. do Edital. ano
6,0
TOTAL pontos

NOTAS:

1) Atuagdes em estagios, docéncia,

trabalhos voluntarios para qualquer cargo néo serao considerados para pontuagao em titulos como experiéncia

laboral,

2) Para efeito de pontuagéo referente a experiéncia profissional, sera consi

nao serdo consideradas fracéo de

monitorias (para carg

dias nem sobreposicdo de tempo.

os que néo forem da educago), residéncias, bolsas e

derado o minimo de 01(um) ano e

10,0
é‘é’;ﬁt PONTOS
WNM&NW' SILAS Assinado de forma digital
o Tz FORTUNATO DE _ fersibs b s
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Anexo XII
Programagao analitica das datas do Processo Seletivo

INSCRICOES - 30 A 09/12/2023 ATE AS 14:00 - VALOR R$ 70,00

DATA MAXIMA PAGAMENTO: 09/12/2023

RESULTADO PRELIMINAR DAS INSCRICOES - 13/12/2023,

SOLICITACAO DA ISENCAO DE PAGAMENTO — 30/11/2023 A 01/12/2023

RESULTADO DA SOLICITACAO DA ISENCAO - 04/12/2023

RECURSO EM RAZAO DA NEGATIVA DA ISENCAO - 05 /12/2023

RESULTADO FINAL DA ISENCAO — 06/12/2023

RESULTADO DAS INSCRICOES DE VAGAS PARA PCD - 08/12/2023

RESULTADO DAS SOLICITACOES DE COTAS RACIAIS - 08/12/2023

CONSULTA LOCAIS E HORARIOS DE PROVAS - 02/01/2024

DATA PROVAVEL DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS - 07/01/2024

GABARITO OFICIAL - 08/01/2024

RECURSO CONTRA GABARITO OFICIAL - 09/01/2024

CLASSIFICACAO PRELIMINAR DO RESULTADO DAS PROVAS OBJETIVAS - 10/01/2024

CONVOCACAO PARA APRESENTAGAO DAS PROVAS DE TITULOS (5 VEZES O NUMERO DE
VAGAS OFERTADAS - ITEM 9.4) - 11/01/2024 A 12/01/2024

LISTA PRELIMINAR DOS APROVADOS - 15/01/2024

RECURSO CONTRA A PROVA DE TITULOS - 16/01/2024

RESULTADO FINAL DA CLASSIFICACAO - 18/01/2024
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